
Біз Қозғалыстың 11 
жылдық тарихын-
да сыбайлас жем-
қорлыққа қарсы 
күреске үлес қо-
суға дайын әрбір 
адамның күш-жі-
герін біріктірумен 
айналысып, осы 
үдерісте мемле-
кеттік органдарға 
әділетті сын айта 
отырып, олармен 
сындарлы ынты-
мақтастыққа апар-
ған жолдан өттік. 

Заңнамалық базаға 
ұсыныстар енгізілді, Ұлт-
тық баяндамаға ескерт-
пелер айтылды, мемле-
кеттік органдар қызметі-
нің түрлі аспектілері және 
мемлекеттік бағдарла-
малар бойынша талдау-
лар жүргізілді, тағы басқа 
да мыңдаған түрлі іс-ша-
ралар өткізілді. Халықара-
лық ұйымдардың сарап-
шыларымен ұдайы пікір 
алмасып отырдық, өз газе-
тіміз бен zhanaru.kz сай-
тында, әлеуметтік желілер-
дегі парақшаларымызда, 
басқа да бұқаралық ақпа-
рат құралдарында, яғни 
мас-медиада тиісті жария-
ланымдар шығарылды. 

Мәселенің мән-жайына 
тереңірек үңілген сайын 
халықтың әртүрлі топтары-
мен, әсіресе жастармен тәр-
биелік, түсіндіру жұмыс-
тарын жүргізу қажет деген 
қорытындымыздың дұрыс 
екендігіне көзіміз жете 
түсті. Міне, осы түсініс-
тік соңғы үш жылда біз-
дің қызметіміздің өскелең 
ұрпақпен жұмыс істеуге 
бағытталған іс-шарала-
рымызға негіз болды. 

Сондықтан біз «Жас-
тардың құқықтық сауат-
тылығын және құқық қор-
ғау органдарына сенім дең-
гейін арттыру іс-шаралар 
кешенін өткізу» атаулы 
Әлеуметтік Жобаны 
жүзеге асырумен бел-
сенді түрде айналыстық. 

Сыбайлас жемқор-
лық жастардың арман-
дары мен мақсаттарын 
тұншықтырады, олардың 
сапалы білім алуына, таң-
даған жұмысына орна-
ласуына, азаматтық бел-
сенділігіне, спорт, ден-
саулық сақтау және басқа 
да әлеуметтік салалар-
дың игіліктерін пайдала-
нуына кедергі келтіреді. 

Біздің елімізде жастар 
санатына 35 жасқа дейінгі 
адамдар кіреді. Бүгінде 
олардың саны 5,3 мил-
лионнан астам, яғни Қазақ-
стан тұрғындарының төрт-
тен бір бөлігін құрайды. 

Сыбайлас жемқорлық 
жүйесіне кіріп кеткен жас-
тарда бар, бірақ адалдыққа 
негізделген болашақ үшін 
күресе алатын жастары-
мыздың саны басым. Жас-
тардың бүгінде жауап-
кершілігі жоғары және 
сыбайлас жемқорлық-
пен күреске белсене атса-
лысуда. Биылдың өзінде 
біз өткізген жүзден астам 
іс-шараға 5 жарым мың-
нан астам жас жігіттер 
мен қыздар қатысты. 

Жастар арасында әділ-
дік пен адалдық мәдение-
тін тиімді қалыптастыру 
үшін білім беру басты фак-
тор екендігі туралы түсі-
нік қоғамда қалыптасқан. 
Отбасы, мектеп, жоғары 
және басқа да оқу ұйым-
дары адалдық пен жауап-
кершілік құндылықта-
рын жастайынан үйретеді. 
Әлеуметтік ортада адал-
дық пен этикалық мінез-
құлықты насихаттау және 
қоғамдастық деңгейінде 
ұсақ жемқорлықпен күресу 
арқылы жастар оң өзгеріс-
тердің күшіне айналады. 
Бұл ретте, дәстүрлі ұлт-
тық құндылықтарымызға 
арқа сүйеу маңызды. 

Жас көшбасшылар 
реформаларды ілгерілетуге 
және сыбайлас жемқорлық 
аластатылған институт-
тарды құруға белсене қаты-
сады. Сонымен қатар, олар 
сыбайлас жемқорлықпен 
күресудің инновациялық 
шешімдерін әзірлей алады, 
өйткені техниканы мең-
герген жастар ашықтықты 
қамтамасыз ету, ақпаратқа 
қолжетімділікті арттыру 
және сыбайлас жемқор-
лықпен күресуде тиімділігі 
дәлелденген құралдарды 
жасау үшін блокчейн, ЖИ, 
онлайн платформалар, 
әлеуметтік медиа және 
инновациялық қолданба-

лар сияқты технология-
ларды пайдалана алады. 

Біз жастардың пікір-
лерін тыңдап отыруы-
мыз керек, өйткені олар-
дың идеялары адалдықты 
қалыптастырудың кілті 
бола алады. Сыбайлас жем-
қорлықпен күрестің тең 
мүмкіндіктерге ие бола-
тын әділетті қоғамға әке-
летінін жас  ұрпақ түсі-
неді. Бұл түсінік мемле-
кеттік институттарға деген 
сенімді арттырады және 
оларды «Әділетті Қазақс-
танды» құруға үлес қосуға 
шабыттандырады. Жастар-
дың сыбайлас жемқорлық-
тан азат болашаққа деген 
айқын көзқарасы мен 
жаңашыл идеялары бар. 
Біз оларға мүмкіндік беріп, 
олардың ойларын тың-
дап, күреске тартуымыз 
керек. Жастарды сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы іс-қи-
мылдарға белсенді қаты-
суға тарту арқылы, олар 
арқылы коррупциясыз 
болашаққа негіз саламыз. 

Біз 2024 жылдың 
қараша айында жастар-
дың құқық қорғау орган-
дары туралы қоғамдық 
пікірін зерттеу мақсатында 
сауалнама жүргіздік. Мате-
риалдарды zhanaru.kz сай-
тына орналастырдық. Зерт-
теу нәтижелерін талдау 
2022 жылмен салыстыр-
ғанда бірқатар оң үрдіс-
терді анықтады. Жастар-
дың арасында қоғамның 
қауіпсіздігіне жауапкерші-
лікпен және кәсібилікпен 
қарайтын, жақсы техни-
калық және жауынгерлік 
құрал-жабдықтармен қам-
тамасыз етілген, қызмет-
тері ашық та айқын құқық 
қорғау органдарының оң 
имиджі қалыптасқанын 
бұл талдаулар көрсетті. Рес-
понденттердің басым көп-
шілігі құқық қорғау орган-

дары тарапынан қауіп 
жоқ екеніне сенеді және 
оларды өздерінің қорғау-
шысы екенін сезеді. Бұл 
үрдісті бекіту үшін оқу 
орындары мен құқық қор-
ғау органдарының бірігіп 
жүргізетін насихат жүйесін 
құру қажет. Құқық қорғау 
органдарының оң имид-
жін мақсатты түрде қалып-
тастыру олардың бірік-
кен ақпараттық саясаты-
ның мақсаты болуы керек. 

Бүгінгі таңда жастар-
дың сыбайлас жемқорлық-
пен күресуге бағытталған 
түрлі іс-шараларға қатыс-
тырудың көптеген жол-
дары бар. Солардың бірі, 
білім беру ұйымдарын-
дағы сыбайлас жемқор-
лықтың алдын алуға арнал-
ған түрлі шаралар өткізу 
болып табылады. Атап айт-
сақ, кездесулер, пікір талас-
тар, дәрістер, дөңгелек 
үстелдер, конференция-
лар, вебинарлар ұйымдас-
тыру арқылы оқушылар 
мен студенттерге құқық-
тық тәрбие бере оты-
рып адал азаматтық ұста-
ным мен сыбайлас жем-
қорлыққа қарсы дүниета-
нымды қалыптастыруға 
болатынына біз тәжірибе 
арқылы көз жеткіздік. Сон-
дықтан, бұл әдістерді ұл-
қыздар арасында жастайы-
нан коррупцияға теріс көз-
қарас тудыратын тәрбие 
құралдары деп есептейміз. 

Сыбайлас жемқорлық-
тың кез келген көріністе-
ріне қарсылық пен теріс 
көзқарасты қалыптас-
тыру үшін әртүрлі ықпал 
ету нысандары, атап айт-
қанда флешмобтар, жеке 
акциялар, студенттік және 
университеттік баспа-
сөз, интернет-ресурстар 
арқылы жастардың орта-
сына әсер ету қажет. Жас 
ұрпақтың көпшілігі ақпа-
ратты, соңғы жаңалық-
тарды әлеуметтік желі-
лер мен түрлі интернет 
сайттарынан алады. Сон-
дықтан әртүрлі интер-
нет-ресурстардағы сыбай-
лас жемқорлық тақырыбы 
өзекті болып қала береді. 
Бұл мәселелерді талқы-
лау үшін Tik-Tok, Facebook, 
X және Instagram сияқты 
танымал әлеуметтік желі-
лерді пайдалана беруі-
міз керек. Өйткені, интер-
нетте жарияланған ақпарат 
назардан тыс қалмайды. 

Жастар өздерін тол-
ғандыратын мәселелер 
туралы айта алатын, өзара 
тәжірибе алмаса алатын, 
сосын басқалардың пікі-
ріне өз ойын айта алатын 
онлайн қоғамдастықтарды 
құру қажет. Бұл жастардың 
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Құрметті Оралбай Әбдікәрімұлы!

Жастар коррупциясыз қоғамды қалайды
«Сыбайлас жемқорлық барлық уақытта,  әр түрлі арбау «Сыбайлас жемқорлық барлық уақытта,  әр түрлі арбау 

кезінде ешбір заңды менсінбеудің түп тамыры». кезінде ешбір заңды менсінбеудің түп тамыры». 

Томас Гоббс,  XVII ғасырдағы ағылшын  Томас Гоббс,  XVII ғасырдағы ағылшын  
ғалымы және ойшылығалымы және ойшылы

Сізді асқарлы, мерейлі 80 
жасқа толған туған күніңіз-
бен құттықтаймыз!
Сіздің өмір жолыңыз – ел 
мен жерге адал қызмет ету-
дің жарқын үлгісі.
Сіз жанқиярлық еңбегіңіз ар-
қылы Отанымыздың дамуы-
на зор үлес қосқан мемлекет 
және қоғам қайраткерісіз.
Сіздің әділдігіңіз бен әділетті-
лігіңіз, табиғат пен адамзатқа 
бағытталған қамқорлығыңыз 
адамгершіліктің айнасы.
Сіздің ұлы тұлғалық қасиет-
теріңіз жастарға әрдайым 
үлгі болып қала береді!

«ЖАҢАРУ» республикалық 
қоғамдық бірлестігі

«ЖАҢАРУ»  
Құрметті төрағасы  

Оралбай Әбдікәрімұлымен 
сұхбатты келесі бетте оқи 

аласыздар

ақпарат алмасуына мүм-
кіндік беріп қана қоймай, 
басқа адамдарды сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы іс-ша-
раларға тартады. Өкініш-
тісі, әлеуметтік желілерге 
жүргізген талдауымыз 
жастар арасында танымал 
ресурстарда құқық қорғау 
органдарының қызметіне 
қатысты жағымсыз ақпа-
раттардың басым екенін 
көрсетті. Біз жасаған бей-
нероликтер, Reels, қаһар-
мандармен кездесулер 
және басқа да формалар 
полицияның және басқа 
да құқық қорғау орган-
дарының жастар алдын-
дағы имиджін жақсартуға 
ықпал етті деп пайымдай-
мыз. Сондықтан, кинема-
тографистерге шынайы 
оқиғаларға негізделген, 
басты кейіпкер форма 
киген тұлға болатын кітап-
тар жазуға, кинолар мен 
мультфильмдер түсіруге, 
спектакльдер қоюға мем-
лекеттік деңгейде тапсы-
рыс берілетін кез келді 
деп ойлаймыз. Бұл ретте, 
халықаралық тәжірибені 
айта кетсек, мысалы, Гон-
конгте Сыбайлас жем-
қорлыққа қарсы тәуел-
сіз комиссияның нақты 
істеріне негізделген теле-
хикаялар 48 жыл бойы 
түсіріліп келеді екен. 

Жарғылық мақсат-
тарды жүзеге асыруда біз 
өз жұмысымызды мемле-
кеттік органдармен, белгілі 
қоғам және мемлекет қай-
раткерлерімен, қоғамдық 
ұйымдармен, оқу орында-
рымен, бұқаралық ақпа-
рат құралдарымен бірлесіп 
жасаймыз. Күштерді бірік-
тіріп, бірлескен әрекет-
тердің шоғырланған энер-
гиясын бағыттау арқылы 

ғана сыбайлас жемқорлық-
пен күресте табыс туралы 
айтуға болады. Бұл ретте 
өскелең ұрпақтың бойына 
сыбайлас жемқорлыққа 
қарсы дүниетаным мен 
сыбайлас жемқорлыққа 
қарсы мәдениетті қалып-
тастыру маңызды эле-
мент болып табылады. 

2024 жылғы 9 жел-
тоқсанда, Халықаралық 
сыбайлас жемқорлыққа 
қарсы күрес күні Бірік-
кен Ұлттар Ұйымының 
бір жылға созылатын кор-
рупцияға қарсы науқаны 
басталды, ол 2025 жылы 
Дохада (Катар) Біріккен 
Ұлттар Ұйымының Сыбай-
лас жемқорлыққа қарсы 
конвенциясына қатысушы 
мемлекеттер конферен-
циясының он бірінші сес-
сиясында қорытындалады. 
Бұл науқан коррупция-
мен күрестегі жастардың 
рөлі, сыбайлас жемқорлық-
тың өскелең ұрпаққа тигі-
зетін әсері туралы қоғамды 
ақпараттандыруға бағыт-
талған. Жас көшбасшы-
лар сыбайлас жемқор-
лыққа қарсы күрес мәселе-
лерін белсенді түрде тал-
қылап, тәжірибелерімен 
бөлісіп, шешу жолдарын 
ұсынатын болады. Компа-
ния өскелең ұрпақтың үнін 
күшейтуге, олардың үндеу-
лерін тыңдауға, үміттерін 
ақтауға, тілектерін ескеруге 
мүмкіндіктер тудырады. 

Жас ұрпақтың 
сыбайлас жемқорлық-
сыз қоғамда өмір сүруге 
деген ұмтылысы зор. Біз-
дің міндет жастармен 
бірге олардың осы арма-
нын орындауға атсалысу! 

Мэлс Зайноллаұлы 
СЕМҒАЛИЕВ,  

«ЖАҢАРУ» РҚБ-нің 
төрағасы
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Әділетті қоғам қайтсе орнайды?
Мемлекет басшысы 

Қасым-Жомарт Тоқаев Ұлт-
тық құрылтайдың «Әді-
летті Қазақстан – Адал аза-
мат» атты екінші отыры-
сында адалдықты басты 
орынға қойған әділ қоғамда 
жемқорлыққа жол беріл-
мейтінін, әрдайым ел мүд-
десіне сай шешім қабыл-
данатынын айтқаны бел-
гілі. «Адал еңбек етіп, адал 
табыс тапқан адам жетістікке 
жетеді, құрметке ие болады. 
Ұлы Абай «Адал еңбекпен 
мал іздемек – арлы адам-
ның ісі» деген. Ал арлы адам 
әділетсіздік жасамайды. 
Әр салада адалдық басты 
орында тұрса, әділ қоғам 
орнайды», деді Президент.

Қасым-Жомарт Тоқаев 
2019 жылы Президенттік өкі-
леттігіне кіріскелі бері елдегі 
сыбайлас жемқорлыққа 
қарсы күресті мемлекет-
тік саясаттағы негізгі басым-
дықтың бірі деп заң үстем-
дігін орнатып, нағыз құқық-
тық мемлекет құру үшін ең 
алдымен аталған індеттің 
тамырына балта шабу керек 
екенін айтып келеді. Кейінгі 
жылдары бұл бағытта бір-
қатар маңызды қадам жаса-
лып жатыр. Әсіресе Қаңтар 
оқиғасынан кейін ел ішіне 
іріткі салған жемқорлық жағ-
дайларын түп-тамырымен 
жоюға, сонымен қатар әлде-

кімдердің қалтасында кеткен 
заңсыз активтердің мемле-
кетке қайтарылуына бағыт-
талған ілкімді қадамдар 
қолға алынды. Соның бірі 
– Президенттің тапсыр-
масы бойынша қабылданған 
2022–2026 жылдарға арнал-
ған Сыбайлас жемқорлыққа 
қарсы саясат тұжырымда-
масы. Оның түпкі мақсаты 
– сыбайлас жемқорлықтан 
таза қоғам қалыптастыру.

Белгілі мемлекет және 
қоғам қайраткері Орал-
бай Әбдікәрімұлының 
айтуынша, сыбайлас жем-
қорлыққа қарсы күрес жүр-
гізу бірнеше іс-шара, жина-
лыс өткізумен шешілетін 
мәселе емес, бұл үшін күн-
діз-түні тоқтаусыз жүр-
гізілетін жүйелі түрдегі 
күрес шаралары қажет.

«Қазір ел көлемінде «Таза 
Қазақстан» акциясы жаппай 
жүріп жатыр. Оның мақсаты 
– экологиялық мәдениетті 
қалыптастыру, көшені, 
ауланы, қоғамды, табиғатты 
таза ұстау. Дәл сол секілді 
енді адамдардың санасын 
да «пара беру арқылы мәсе-
лемді шешемін, жемқорлық-
пен байып кетемін» дейтін 
кесапат түсініктерден таза-
лау қажеттігі туындап тұр. 
Яғни сыбайлас жемқорлық-
пен күресте бізге ең алды-
мен адамдардың сана-сезі-
мін өзгерту керек», дейді ол.

Мемлекет қайраткері 
көп жылдан бері жемқор-
лық тақырыбында айтыс 
өткізуді ұсынып келеді. 
Алайда әлі күнге бұл ұсыныс 
мемлекет тарапынан қол-
дау таба қойған жоқ. Оның 
айтуынша, парақорлар елдің 
көзінен жасырылмауы 
керек, бұл қылмысқа барған-
дар жөнінде бүкіл ел білгені 
дұрыс. Сонда заңсыз дүние-
мүлік пен қаражатты қалта-
сына басудан тайсалмайтын 
кейбір «болашақ» парақор-
лар жұрт алдында «атағы» 
шығып, қарабет болудан 
қаймығып, құқық бұзушы-
лыққа бармайтын болады. 
Ал шын қылмыскерлер-
дің есімдерін елге әйгілеу-
дің тиімді бір жолы – айтыс.

«Жаңару» сыбайлас 

жемқорлыққа қарсы жал-
пыұлттық қозғалыс бас-
шысы Мэлс Семғалиев елі-
мізде жемқорлыққа қарсы 
күрес үшін заңнамалық 
тұрғыда қажетті шаралар-
дың бәрі де жасалып жатқа-
нын, алайда соның орында-
луы барысында кездесетін 
кедергі көп екенін айтады.

«Ештеңе жасалмайды 
деп ауызды қу шөппен сүр-
туге болмайды. Атқары-
лып жатқан шаруа аз емес. 
Мемлекет басшысы бекіт-
кен Сыбайлас жемқор-
лыққа қарсы саясат тұжы-
рымдамасы бар. Халықара-
лық конвенцияларға қосыл-
дық. Дегенмен әлі де алда 
тұрған міндеттер шаш етек-
тен. Жақын арада Мәжілісте 
жемқорлыққа қарсы күреске 
қатысты заң жобасы қара-
лады. Біз оған өз ұсыныста-
рымызды бердік», дейді ол.

Оның айтуынша, жаңа 
заң жобасында сыбай-
лас жемқорлық бабы-
мен сотталғандардың тізі-
мін жариялау туралы 
норма енгізілген. Алайда 
ол жерде тек ауыр және аса 
ауыр қылмыс жасағандар-
дың ғана есімдерін жария-
лау қарастырылған екен.

«Біздің ұсынысымыз – 
жемқорлық бабымен сот-
талған барлық адамның 
есімі халықтың көз алдында 

болуға тиіс. Мейлі үлкен не 
кіші қылмыс жасаған бол-
сын, егер парақорлардың 
аты-жөндері халыққа қолже-
тімді болса, мұндай «жаза» 
түрінен болашақ қылмыс-
керлер қаймығады. Қоғамда 
құдайдан қорықпаса да, 
адамның сөзінен қорқатын-
дар көп. Бұл соларға жақсы 
тоқтам болмақ. Біз қазір 
«Жаңару» ұйымы тарапынан 
жемқорлықпен сотталған-
дардың тізімін жасаймыз. 
Алайда бұл іс тек қоғамдық 
ұйым емес, мемлекет тара-
пынан қолға алынғаны 
жақсы», дейді М.Семғалиев.

Жаңа заң жобасы 
бойынша мемлекеттік қыз-
метте, сондай-ақ квазимем-
лекеттік секторда жұмыс 
істейтін адамдардың кәсіп-
керлікпен шұғылдануына 
рұқсат берілмек екен. Бұл 
мүлдем жол беруге болмай-
тын іс екенін айтады ол.

«Біз бұған дейін мұн-
дай жолдан өттік және оның 
зиянды жақтарын көрген-
біз. Мектеп директорлары 
буфеттеріне «тек менің адам-
дарымнан азық-түлік ала-
сыңдар» деп талап қойып, 
лауазымын пайдаланып 
өз бизнесін жүргізген кез-
дері көп болған. Қолында 
билігі бар адамдардың биз-
неспен қатар шұғылдануына 
түбегейлі қарсымыз. Одан 

да біз мемлекеттік қызмет-
керлердің жағдайын жаса-
йық. Еңбекақыларын көте-
рейік. Біз бұл ұсынысы-
мызды да жоғары жаққа 
айтып келеміз. Қазір пәтер 
иелері кооперативтері мен 
меншік иелері бірлестік-
тері өздері қызмет ететін 
үйдің халқы алдында есеп 
бермейді. Тұрғындардан 
қанша қаражат түсті, олар 
қандай жұмысқа жұмсалды 
деген сауалдар төңірегінде 
есеп беруге тиіс. Осыны заң 
тұрғысынан реттейтін кез 
келді», дейді М.Семғалиев.

Мемлекет мүлкі мен 
халық қазынасына қол 
салудың соңы заң алдын-
дағы жауапкершілікпен 
қатар ар алдындағы жазаға 
алып келетінін өскелең 
ұрпақ санасына құя берсек, 
елдің гүлденуі мен түрле-
нуіне тұсау салатын сыбай-
лас жемқорлық атты індет-
тен де құтылып, әділ қоғам 
орнатуға қолымыз жетері 
айдан анық. Ең бастысы, 
қолға алған істе табанды-
лықтан таймаған абзал.

Ескендір ЗҰЛҚАРНАЙ, 
мақала «Егемен  

Қазақстан» сайтынан 
алынды

Молодежь – главная опора государства  
в противодействии коррупции

Стало традицией 
«ЖАҢАРУ» в конце уходя-
щего года к 9 декабря, меж-
дународному дню борьбы 
с коррупцией, подво-
дить итоги своей работы.

Два последних года 
(2023-2024гг.) мы работали 
с коллегами из регионов 
Казахстана по актуальной 
проблеме повышения право-
вой грамотности молодежи 
и уровня доверия к правоох-
ранительным органам. 

Опыт этой деятельности 
общенационального общест-
венного движения про-
тив коррупции «ЖАҢАРУ» 
дает возможность проа-
нализировать ситуацию 
по указанной тематике и 
обозначить ряд предло-
жений, необходимых, на 
наш взгляд, для дальней-
шей системной работы. 

О проблемах в школь-
ном образовании. Корруп-
ционные правонаруше-
ния здесь связаны с отсутст-
вием финансового контроля 
в сфере. Агентству по проти-
водействию коррупции уда-
лось раскрыть механизмы 
хищений в среднем обра-
зовании. Проблем немало 
и в дошкольном обучении, 
где министерство просве-
щения не решает вопрос 
лицензирования деятель-
ности дошкольных учреж-
дений. Проведенный анализ 
региональными филиалами 
«ЖАҢАРУ» при поддержке 
областных департамен-
тов Агентства по противо-
действию коррупции пока-
зал проблемы в кадровой 
политике, раскрыл факты 
превышения полномочий 
руководителями организа-

ций образования, отсутст-
вие общественного и роди-
тельского контроля. 

По итогам мониторинга 
были выработаны рекомен-
дации, касающиеся, в пер-
вую очередь, интеграции 
информационных систем 
«Казначейство-клиент» и 
БВУ с государственной базой 
данных физических и юри-
дических лиц для исключе-
ния необоснованных пере-
числений денежных средств 
на собственные карт-счета 
с указанием ФИО третьих 
лиц другой организации. 

Также высказано пред-
ложение о модерниза-
ции Национальной обра-
зовательной базы данных 
(НОБД) в части ведения кад-
рового учета сферы образо-

вания, содержащей инфор-
мацию о каждом педагоге 
(приказы о назначении, све-
дения о передвижении по 
учреждениям образова-
ния, полученных сертифи-
катах, категориях), а также 
алгоритм автоматического 
расчета стажа, заработной 
платы по тарификации.

Требует рассмотрения 
вопрос создания службы 
внутреннего аудита в Депар-
таменте по обеспечению 
качества в сфере образо-
вания Комитета Минис-
терства просвещения. 

Практически во всех 
регионах отмечаются факты 
незаконного сбора средств 
для различных целей. 

Предлагается внести 
дополнения в приказ 

Министерства здравоохране-
ния РК от 5 августа 2021года 
N КР ДСМ-76 «Об утверж-
дении правил «Санитарно-
-эпидемиологические тре-
бования к объектам обра-
зования» - эксплуатация 
помещений для пребыва-
ния обучающихся и воспи-
танников не допускается 
в подвальных и цоколь-
ных этажах жилого дома. 

24 августа 2024 года 
была проведена совместно 
с финансовым департамен-
том министерства просвеще-
ния и участием представи-
телей депутатского корпуса 
Парламента, основателей 
портала Учет.кз., Антикора 
и бухгалтеров школ респуб-
лики (500-700 чел.) пленар-
ная сессия августовского 
совещания по укреплению 
финасово-правовой дис-
циплины. Основные реко-
мендации были доведены 
до участников совещания. 

Сегодня уже отсутствует 
возможность апеллировать 
к низкой заработной плате и 
статусу педагога. Но почему 
тогда остается низким 
качество школьного образо-
вания? И какова роль инс-
титута репетиторства, став-
шего всеобщим? Зачем тогда 
уроки, сама школа?  Репети-
торство в наших школах – 
это не волонтерство педаго-
гов. Родители платят допол-
нительно. Если учитель не 
успевает объяснить учеб-
ный материал на уроке, зна-
чит проблема не в учениках. 

В последние годы полу-
чили широкое распростране-
ние различные олимпиады, 
конкурсы. Они приняли 
массовый характер, про-

водятся платно off-line и on-
line. Насколько это помогает 
качеству обучения никто 
серьезно не исследовал.

Не только эти вопросы 
волнуют родителей, зна-
чительная часть которых 
ответственно относится к 
своим обязанностям. Руко-
водители сферы школь-
ного образования не 
должны забывать о дейст-
вующей 30-й статье Конс-
титуции страны – гражда-
нам гарантируется бесплат-
ное среднее образование 
в государственных учеб-
ных заведениях. Среднее 
образование обязательно.  

РОО ЖАҢАРУ прово-
дит системную, целенаправ-
ленную работу в профессио-
нальных и высших учебных 
заведениях республики на 
основе Соглашения с Минис-
терством науки и высшего 
образования. В своем боль-
шинстве студенты желают 
получить качественное обра-
зование, а не просто дип-
лом. На встречах, конферен-
циях, круглых столах, бесе-
дах, социологических опро-
сах мы видим стремление 
молодежи понять процессы, 
происходящие в стране и 
мире. Выделение в настоя-
щее время сравнительно 
немалых финансовых 
средств вузам для научных 
изысканий также требует 
контроля их использования. 
На это «ЖАҢАРУ» постоянно 
обращает внимание руко-
водителей университетов. 

В этой связи хотелось 
бы обратить внимание на 
проблемы развития науки 
в регионах. В этом вопросе 
важно определить перспек-

тивы регионального науч-
но-технологического разви-
тия и места региона в стране 
и мире. Политическая под-
держка акимата в научно-
технологическом разви-
тии региона, как стейкхол-
дера с высоким уровнем 
важности и влияния чрез-
вычайно важна. В силах 
местной власти отстаи-
вать на страновом уровне 
проекты развития науки в 
регионе, привлекать инвес-
тиции со стороны бизнеса 
и крупных предприятий. 

Почему до сих пор нам 
не удается реализовать фор-
мулу: акиматы – наука – биз-
нес?. Может потому, что 
созданные по поручению 
Главы государства К.К.То-
каева научные советы при 
акиматах еще не набрали 
силу и скорость?  Пока же 
мы видим, что средства, 
выделяемые на науку, во-
первых, небольшие, во-вто-
рых, неэффективно исполь-
зуются. Возникает вопрос, 
где теряются ресурсы? 

РОО «ЖАҢАРУ» руко-
водствуется принципами 
прозрачности, открытости, 
прямого диалога в работе 
с самыми различными 
слоями молодежи. Мы уве-
рены, что привитие моло-
дежи понимания недопус-
тимости коррупции сыграет 
свою роль в оздоровлении 
социально-экономичес-
кой ситуации в стране. 

 
Бейбут МАМРАЕВ,   

Заместитель 
председателя РОО 

«ЖАҢАРУ», доктор 
филологических наук, 

профессор 
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Құқықты жастар ел болашағы !

Новые механизмы гражданского участия в противодействии коррупции

ҚР Мәдениет және 
ақпарат министрлігі Аза-
маттық бастамаларды қол-
дау орталығының қол-
дауымен  «ЖАҢАРУ» РҚБ-
гің атқарған “Жастар-
дың құқық сауаттылығы 
және құқық қорғау орган-
дарына деген сенім дең-
гейін арттыру” тақыры-
бында Әлеуметтік жоба-
сының  мақсаты, яғни 
Еліміздегі жастарымыз-
дың құқыққа қайшы әре-
кеттер мен әрекетсіздік-
терден хабардар болуы, 
құқықтық қорғалу, құқық-
тық сауаттылық деңгейін 
арттыру және жастар орта-
сында құқық қорғау орган-
дарының оң имиджін 
нығайтуға негізделген. 

Жастарды құқықтық 
сауаттылыққа тәрбиелеу 
олардың қылмысқа ұрын-
бауына , өздігінен өмір-
дегі мәселелерді шешуде 
дұрыс шешім қабылда-
нуына, келеңсіз, жағым-
сыз жағдайлардан тар-
тынуына қоғамға пай-
далы іспен шұғылдануына 
жәрдемдеседі. Заң деге-
німіз қоғамның негізгі 
тірегі. Қоғам деп отыр-
ғанымыз-мына біздер 
яғни заңдар мен құқы-
ғын білмеу тек азамат-
тардың ғана емес, мем-
лекет тағдырына да қауіп 
төндіруі әбден мүмкін. 

Өңірлердегі облыстық, 
аудандық мәслихаттары, 
ықпалды халықаралық 
ұйымдардың, мемлекет-
тік органдардың, көптеген 
ҮЕҰ мамандарының қаты-
суымен дөңгелек үстелдер 
ұйымдастырылды. «Гене-
ралдар кеңесі» РҚБ-і, ІІМ 
Академиясының, басқа да 
оқу орындарының ғалым-

дарын, мамандарын, арда-
герлерін тарта отырып, 
құқықтық ағарту дәрісте-
рінің циклі ұйымдасты-
рылды. Жастармен өткі-
зілген іс - шаралар аясында 
Еліміздің Халық қахар-
мандары Тоқтар Әубә-
кіров, Қайрат Умбетов 
«ЖАҢАРУ» РҚБ-ің құр-
метті төрағасы, мемле-
кеттік қоғам қайраткері 
Оралбай Әбдікәрімов, 
мемлекеттік қоғам қай-
раткері Бейбіт Мамраев 
және де атақты журналис-
тер, кинематографистер, 
спорт шеберлері, жазу-
шылар, блогерлер, медиа 
және танымал тұлғалар, 
яғни күн тәртібін өзектен-
діруге ықпал ететін тұл-
ғалар тартылып жұмыл-
дырылды. Әлеуметтік 
жобаны іске асыру кезінде 
«ЖАҢАРУ» РҚБ серіктес-
тері 150-ден астам заңды 
және жеке тұлғалар, оның 
ішінде БҰҰ ЕҚЫҰ Халықа-
ралық ұйымдары, 6 орта-
лық мемлекеттік орган-
дар мен ұйымдар, облыс-
тардың, Астана, Алматы, 
Шымкент қалаларының 
әкімдіктері, облыстардың 
және Атырау,Тараз, Өске-
мен, Ақтау, Алматы,Ұлы-

тау, Өскемен қалалары-
ның мәслихаттары,Түркіс-
тан, Орал, Ақтөбе, Ұлытау, 
Қызылорда, Семей, Павло-
дар, Жетісу, Ақмола, Пет-
ропавл, Қостанай  және 
100 аса білім беру меке-
мелері жұмылдырылды.

«ЖАҢАРУ» РҚБ «Жас 
ҚЫРАН» қозғалысының 
Жастар қанатының баста-
масымен жастар мәселе-
леріне назар аудару және 
құқықтық насихатты наси-
хаттау мақсатында жастар 
акциялары, флеш-мобтар 
ұйымдастырылды. Қозға-
лыстың ғылыми әлеуеті 
жастарға құқықтық білім 
беру, өскелең ұрпаққа 
патриоттық тәрбие беру 
бойынша кемінде 2 әдіс-
темелік құрал дайындауға 
мүмкіндік беріліп, олар-
мен «ЖАҢАРУ» РҚБ бар-
лық филиалдары, стейк-
холдерлер мен жастар 
ұйымдары, оқу орын-
дары қамтамасыз етілді. 

 Жоба аясында 
«ЖАҢАРУ» РҚБ тапсы-
рысы бойынша жас-
тар аудиториясы үшін 
құқықтық сипаттағы 3 
бейнеролик шығары-
лып «ЖАҢАРУ» сайтында 
және YouTube желіле-
рінде көрсетілімге шықты. 
«ЖАҢАРУ» газетінің 
шығарылымына өңірдегі 
филиал басшыларының 
жоба тақырыбы аясында 
жеке мақалалары жария-
ланып тақырыптық басы-
лымдар жарияланады. 
Құқықтық сауаттылық 
тақырыбын насихаттай-
тын парақшалар, жастар 
арасында құқықтық сипат-
тағы буклеттер, жалпы 
таралымы 10 мың данадан 
асатын үлестірме мате-

риалдар дайындалып іс-
шаралар барысында тара-
тылды. Әлеуметтік желі-
лер мен ақпараттық агент-
тіктердегі жастар мен күш 
құрылымдарының өзара 
қарым-қатынасын зерт-
теу және талдау әлеумет-
тік желілерде зерттелетін 
мәселелерді нақты қам-
туға мүмкіндіктер пайда 
болды. Жастар ортасында 
әлеуметтік сауалнама 
жүргізу жоба тақырыбы 
бойынша жастар пробле-
маларының нақты көріні-
сін және жоба нәтижелі-
лігінің объективті көрсет-
кіштерін анықтауға көмек-
тесті. Зерттеуді ғалымдар 
күшімен және «ЖАҢАРУ» 
РҚБ «Жас ҚЫРАН» қозға-
лысының белсенді жастар 
еріктілерінің қатысуымен 
жүргізілді. Іс-шараларды 
өткізу кезінде сауалнама 
парақтары мен сұхбат 
түрінде кері байланыс 
орнатылды. Нәтижелі бас-
тамалардың бірі Атырау 
қаласындағы Халел Досмұ-
хамбетов атындағы уни-
верситеті және Ілияс Жан-
сүгіров атындағы Жетісу 
университетерінің жаны-
нан «ЖАҢАРУ» Сыбайлас 
жемқорлық зерттеу орта-
лықтары» ашылып тұсауы 
кесілді. Қарағанды Е.А.Бө-
кетов атындағы универси-
тетінің студент жастары-
мен  өте жоғары дәрежеде 
кездесулер өтті. Дөңге-
лек үстел іс-шараларының 
қорытындысы бойынша 
Мемлекеттік органдардың 
атына Әлеуметтік жобаны 
іске асыру қорытындысы 
мақсатында мемлекеттік 
органдар үшін,атап айтсақ, 
ҚР Президентінің Әкім-
шілігі, ҚР Парламентінің 

Мәжілісі, ҚР Парламенті-
нің Сенаты, ҚР Мәдениет 
және ақпарат министр-
лігі, ҚР Сыбайлас жем-
қорлыққа қарсы іс-қимыл 
агенттігі, ҚР Мемлекет-
тік қызмет істері агенттігі,  
ҚР Ғылым және жоғары 
білім министрлігі, Астана 
қаласы әкімдігінің білім 
басқармасына нақты прак-
тикалық ұсынымдар әзір-
леніп хаттар жолданып, 
ұсынымдарды қолдау 
жауабы хаттарын алдық.  

 Жоба барысында жет-
кен Нысаналы нәтиже-
лер яғни индикаторларды 
орындау барысына тоқтал-
сақ  Әлеуметтік жобаның 
қорытындысы бойынша 
өңірлердегі ұйымдастыр-
ған іс-шаралар құқық қор-
ғау органдары қызметкер-
лерінің жастармен сенім-
герлік диалогын жолға 
қою мақсатында, жастар-
дың құқыққа қайшы әре-
кеттер мен әрекетсіздік-
терден құқықтық қорғалу 
деңгейін және құқықтық 
сауаттылығын арттыру 
мақсатында оң нәтиже-
лерге жеттік. Жастар орта-
сында құқық қорғау орган-
дарының оң имиджін 
нығайтуға, құқық қор-
ғау органдарының қыз-
меттеріне қызығушы-
лық сенімін арттыруға  
ықпал жасалынды. 

 Жоба барысында 
102 іс-шаралар өткізіліп , 
Жобаға 5523 адам қаты-
сып, 2,5 млн. астам желі-
лерде ақпараттық қам-
тылды. Көптеген жастар 
«ЖАҢАРУ» РҚБ жанын-
дағы «Жас Қыран»жас-
тар қанаты өткізетін іс-
шараларға жеке қатысып 
белсенділік танытты.

Өткізілген іс-шаралар 
туралы ақпарат әлеуметтік 
желілерде (Фейсбук,Инс-
таграм,YouTube,TikTok) 
және «ЖАҢАРУ»РҚБ 
сайтында күнбе күн 
жарияланып отырды.

Халықаралық конфе-
ренция қорытындысы 
бойынша «ЖАҢАРУ» РҚБ 
төрағасы М.З Семғалиев-
тің «24 Хабар» телеарна-
сына сұхбаттары  бері-
ліп, «ЖАҢАРУ» РҚБ-ң 
құрметті төрағасы,мем-
лекеттік қоғам қайрат-
кері Оралбай Әбдікәрі-
мовтың «Егемен Қазақс-
тан»республикалық газе-
тінде сұхбат материалдар 
жарияланды. Іс-шара-
лар «Jambyl TV», «МТРК» 
телеарналарында көрс 
етілді. Жоба тақырыбы 
бойынша мақалалар 
Жамбыл, Маңғыстау 
және Қостанай, Қызы-
лорда, Атырау облыс-
тарының газеттерінде 
жарияланды. Халықара-
лық конференция қоры-
тындысы бойынша «Еге-
мен Қазақстан» газеті 
конференция туралы 
«Қоғам дертімен ымы-
расыз күресу керек» 
«Әділетті қоғам қайтсе 
орнайды?» атты мате-
риалдары жарияланды.   

Құқықтық мәдениетті 
қалыптастыру үшін 
қоғамда, білім беретін 
ұйымдарда құқыққа бай-
ланысты кешенді шара-
ларды жүргізу маңызды. 

Қабдулла АЛИЕВ,  
«ЖАҢАРУ» РҚБ 

Орталық аппаратының 
жетекшісі 

В современном 
обществе, где демокра-
тические принципы ста-
новятся все более актуаль-
ными, внедрение общест-
венного контроля в сис-
тему государственного 
управления является 
одной из ключевых задач. 
Общественный контроль 
предполагает участие 
граждан в процессе приня-
тия решений, оценке дея-
тельности органов власти 
и контроле за их работой. 

Общественный конт-
роль - важный инстру-
ментом для обеспечения 
прозрачности и подот-
четности в государст-
венных расходах, в том 
числе через систему госу-
дарственных закупок. 
Этот процесс помогает 
не только снижать уро-
вень коррупции, но и 
повышать эффективность 
управления государст-
венными средствами.

Концепцией антикор-
рупционной политики 
на 2022-2026 годы осно-
вополагающим звеном 
определено выявление 

и минимизация корруп-
ционных рисков, причин 
и условий, сопутствую-
щих их возникновению.

Принятие Закона «Об 
общественном контроле» 
стало шагом в сторону раз-
вития механизмов учас-
тия граждан в контроле 
за использованием госу-
дарственных средств.

Каждое пятое кор-
рупционное преступле-
ние в нашей стране напря-
мую связано с госзакуп-
ками. Только в текущем 
году через закуп прошло 
свыше 15 трлн тенге. 
Эти цифры подчерки-
вают значимость вовлече-
ния граждан в такие про-

цессы, как правило, это 
совершеннолетние лица, 
не состоящие на учете.

На портале госзаку-
пок можно встретить ряд 
примеров, где средства 
расходуются неэффек-
тивно. Это возможно свя-
зано с отсутствием долж-
ного контроля за прове-
дением закупок, недоста-
точной прозрачностью, 
а также рядом юриди-
ческих и организацион-
ных проблем, которые, в 
том числе мешают граж-
данам и общественным 
организациям вовлечься 
в процесс мониторинга. 

Примеры эффектив-
ного общественного конт-
роля можно наблюдать в 
различных странах, где 
независимые организации 
и инициативные группы 
следят за расходованием 
бюджетных средств и реа-
лизацией государствен-
ных программ. Это соз-
дает атмосферу доверия 
между властью и общест-
вом, а также способст-
вует более рациональному 
использованию ресурсов.

Общественные акти-
висты и организации 
играют важную роль в 
процессе мониторинга 
связанных с расходова-
нием бюджетных средств. 
Внедрение общественного 
контроля способствует 
повышению качества при-
нимаемых решений. Граж-
дане, обладающие опы-
том и знаниями в опреде-
ленных областях, могут 
вносить ценные предло-
жения и замечания, осно-
ванные на реальных пот-
ребностях общества. Это 
позволяет органам власти 
более эффективно реаги-
ровать на запросы населе-
ния и разрабатывать прог-
раммы, которые дейст-
вительно соответствуют 
интересам граждан.

Важность обществен-
ного контроля заклю-
чается в том, что он 
позволяет не только 
выявлять нарушения, 
но и предотвращать их 
на ранних стадиях.

Закон стал значимым 
шагом на пути усиления 
гражданского участия в 

контроле за использова-
нием государственных 
средств. Однако внедре-
ние общественного конт-
роля не лишено труднос-
тей. Одной из основных 
проблем является недос-
таток информации о дея-
тельности государствен-
ных органов. Для эффек-
тивного контроля граж-
данам необходимо иметь 
доступ к достоверной и 
актуальной информации. 
Также существует риск 
манипуляций со стороны 
отдельных групп инте-
ресов, что может иска-
жать объективную кар-
тину и приводить к конф-
ликтам. Зачастую, это 
препятствует гражданам 
выявлять несоответствия 
и коррупционные схемы. 

В заключение, внедре-
ние общественного конт-
роля в систему государст-
венного управления явл-
яется важным шагом на 
пути к демократизации 
и улучшению качества 
жизни граждан. Это не 
только способствует повы-
шению подотчетности и 

прозрачности власти, но 
и укрепляет гражданское 
общество. Успешная реа-
лизация этой идеи тре-
бует совместных усилий 
государства и общества, 
направленных на созда-
ние эффективной и отк-
рытой системы управле-
ния, отвечающей инте-
ресам всех граждан.

Важно продолжать 
совершенствовать зако-
нодательство, чтобы 
обеспечить более высо-
кий уровень вовлечен-
ности граждан в общест-
венный контроль.

Как отметил Прези-
дент Казахстана Касым-
Жомарт Токаев: «Граж-
дане должны прини-
мать активное участие 
в процессах, которые 
касаются их благосостоя-
ния и будущего страны. 
Только вместе мы можем 
строить справедливое и 
ответственное общество».

Игорь ПЛЮСНИН, 
директор 

Акмолинского 
областного филиала 
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Президент Жолдауынан кейінгі ойлар
Мемлекет басшысы 

Қасым-Жомарт Тоқаев 
2024 жылы 2 қыркүйекте 
Қазақстан халқына жол-
дауы, Қазақстан тұрғын-
дары санасында төмен-
дегідей ой туғызды. 

Жолдауды Қазақ-
стан телеарналары, бар-
лық БАҚ арқылы Қазақ-
стан халқы үлкен ықы-
ласпен тыңдап, әркім өз 
назарына қабылдады. 

Мемлекет басшысы 
сөзін атқарылған жұмыс-
тарды қорытындылаудан 
бастады. «Өткен сессияда 
көп жұмыс атқарылды. 
102 заң қабылданды, оның 
ішінде қоғамдық бақы-
лау, адам саудасына қарсы 
күрес, ғылыми-техника-
лық саясат, жылу энерге-
тикасы және т.б. Әлеумет-
тік мәселелерге, әсіресе 
балаларды қорғауға үлкен 
көңіл бөлінді. Жалпы, 
халықтың әл-ауқатын арт-
тыруға бағытталған көп-
теген жүйелі қадамдар 
жасалды», - деді Президент. 

«ЖАҢАРУ» Сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы жал-
пыұлттық қозғалысы» Рес-
публикалық қоғамдық бір-
лестігінің Астана қалалық 
филиалында, Қазақстан 
халқының жарқын бола-
шағына бағыт-бағдар бере-
тін Қазақстан Республи-
касы Президентінің осы 

жылғы жолдауы, Жаңа 
Қазақстанды әлем кеңіс-
тігінде нық басуға, хал-
қымыздың ынтымағын 
нығайтып, олардың мұң-
мұқтаждығын тыңдап қана 
қоймай, сол қажеттілік-
терді шешуге айқын іс-ә-
рекеттер көрсетілген жол-
дау деп айтуға болады деген 
тұжырымдаға белесенді-
лердің көз қарасы анық. 

Әрине, жолдау негі-
зінен әлеуметтік мәселе-
лерді шешуді алға қойғаны-
мен, басты мәселе ретінде 
экономикамыздың нық 
басуына бағытталған, атқа-
рушы биліктегі күрделі 
мәселелерді шеше оты-
рып, инфрақұрылымдық 
өзгерістерді айқын және 
батыл шешкен іс-шаралар-
мен осы жолдау ерекше-
ленді деп айта аламыз. 

Себебі, бірнеше 

Министрліктер пайда 
болды. Әсіресе, бұл жерде 
соңғы жылдардағы ауыл 
шаруашылығы қажеттілік-
теріне су тапшылығының 
байқала бастағанын болжа-
ған Мемлекет басшысы осы 
саламен арнайы айналыса-
тын министрлік ашуы, елі-
міздің логистикалық әлеуе-
тін ескере отырып, жаңадан 
көлік министрлігін, әлем-
дік экономикада ерекше 
орын ала бастаған туризм-
нің болашағын ескере оты-
рып, осы бағытпен айналы-
сатын министрлік ашуы, 
эконмикамыздың әрқашан 
да драйвері болып есеп-
телетін өндіріс пен құры-
лыс министрлігі ашы-
луы Мемлекет басшысы-
ның осы бағыттағы түбе-
гейлі өзгерістер әкелетін 
шешімі деп айтуға болады. 

Осы өзгерістердің 
барлығы мемлекетіміз-
дің материалдық база-
сын нығайтып, әлеу-
меттік бағдарламаларға, 
ғылым мен білімге қаржы 
бөлуге мүмкіндіктерді 
күшейтетіні анық. Соның 
дәлелі ретінде, Меме-
лект Басшысы ең алды-
мен адами капиталды 
арттыруға бағытталған 
жұмыстарға есеп берді. 

- Мұғалімдердің айлығы 
соңғы 3 жылда 2 есе артуы; 

- Дәрігерлер жала-

қысының нағыз орта 
тап табысына жетуі; 

- «Ұлттық қор - бала-
ларға» жобасы - өзінің 
Президенттік бағдарла-
масындағы берген уәде-
лерін жүзеге асыру-
дың алғашқы баспалдақ-
тары деп санаймыз. 

Сол сияқты, Прези-
дент әкімшілігіндегі бол-
ған кадрлық өзгерістер 
мен ауыс-түйістер елімізде 
болып жатқан саяси-эконо-
микалық реформалардың 
уақыт талабына сай екен-
дігін, сөз бен істің арасын-
дағы алшақтықтың азая 
бастағанын көрсетеді (ең 
әуелі өзіңнен баста деген 
мағына беретін сияқты). 

Осы Жолдауда көрсе-
тілген мәселелердің негізі 
адам ресурстары арқылы 
шешілетіндігі анық көз 
қарасты қалыптастырды. 

Еліміздің ұстаздары-
ның тамыз конференция-
сына жолдаған Президент 
телеграммасында «Бәсекеге 
қабілетті мемлекет білімді 
ұрпақтың қолында» - делін-
ген пікір ұстаздар қауы-
мында, әсіресе, ұстаздарды 
дайындайтын Жоғарғы 
оқу ұжымына бағытталған 
тапсырма деп түсінеміз. 

Осы Жолдауда да, Мем-
лекет басшысы экология-
лық жағдайға тағы да назар 
аударды. Оны жетілдіруді 

басты міндеттердің бірі 
ретінде белгіледі. Бұл қор-
шаған ортаға деген құр-
метке де қатысты. «Қазақс-
танның табиғи әр түрлілі-
гіне қарамастан, ормандар 
ел аумағының тек 5 пайы-
зын алып жатыр». Прези-
денттің бұл сөзін Қазақ-
стан халқы ризашылықпен 
қабылдады. Орман алқапта-
рын ұлғайту идеясы шыны-
мен танымал болуы керек. 
Бұл тақырыпта байыпты 
ақпараттық-түсіндіру 
жұмыстарын ұйымдастыру 
қажет, деді Мемлекет бас-
шысы. Сондай-ақ, терең 
әлеуметтік-экономика-
лық өзгерістерсіз әділ қоғам 
құру мүмкін емес болған-
дықтан, адам құқықтарын 
қорғау саласында шаралар 
қабылдауды тапсырды. 

«Қазіргі уақытта «Құқық 
бұзушылық профилакти-
касы туралы» жаңа Қазақ-
стан Республикасы Заңы-
ның жобасы әзірленуде. 
Оны жүзеге асыру мем-
лекеттік аппарат пен 
қоғамның күш-жігерін 
біріктіруді талап етеді. Осы 
жағдайда ғана жағдайды 
өзгертуге, заңдылық пен 
азаматтардың қауіпсіздігін 
қамтамасыз етуге болады. 
Барлық қоғамдарда, соның 
ішінде бізде де әділетті-
лік пен қауіпсіздік сияқты 
негізгі санаттарға қойы-

латын талаптар бар. Осы 
негізгі қажеттіліктерді 
толық қанағаттандыру мем-
лекет тиімділігінің сенімді 
көрсеткіші болып табы-
лады», - деді Президент. 

Ол экономикалық 
қызмет, теңгерімді жұм-
сау және бюджет қара-
жатының пайдаланы-
луын бақылау тақыры-
бына ерекше тоқталды. 

Көптеген нұсқаулар 
болды және өте нақты. 
Ендігі алдымызда үлкен 
қызмет Президенттің 
Жолдауын орындау! 

Менің ойымша бұл мін-
дет бірінші Мемлекеттік 
қадағалау және бақылау 
органдарының құзырында 
болу керек деп ойлаймын. 

«ЖАҢАРУ» Сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы жал-
пыұлттық қозғалысы» Рес-
публикалық қоғамдық 
бірлестігінің Астана 
қалалық филиалы бел-
сенділері Қазақстан Рес-
публикасы Президенті-
нің осы жылғы жолдауы 
қала тұрғындарымен 6 
ауданда кездесулер кешенді 
іс-шаралар өткізуде. 

Дәулеткерей 
РАХМЕТУЛЛИН, 
«ЖАҢАРУ» РҚБ 

Төрағасының 
орынбасары, Астана 

қалалық филиалының 
директоры

Қалың бұқараны сыбайлас жемқорлықпен күресуге шоғырландыру
Мемлекет басшысы 

Қасым-Жомарт Тоқаев 
2019 жылы билікке келген-
нен бастап сыбайлас жем-
қорлыққа қарсы күрделі, 
кешенді шараларды іске 
асырып келеді. Өзінің Сай-
лауалды бағдарламалары 
мен Жолдауларында сыбай-
лас жемқорлықты түп тамы-
рымен жою туралы мақсат 
қойды. Осылайша, сыбай-
лас жемқорлыққа қарсы 
күрес мемлекет саясаты-
ның басым бағыттары-
ның бірі ретінде айқын-
далды. Еліміздің дамуына 
негізгі «тежегіш» болып 
отырған сыбайлас жемқор-
лыққа қарсы күреске бүт-
кіл халықты жұмылдыру 
маңызды екенін айтты. Сон-
дықтан «ЖАҢАРУ» сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы жал-
пыұлттық қозғалыс» респуб-
ликалық қоғамдық бірлес-
тігінің Жамбыл облыстық 
филиалы сыбайлас жемқор-
лыққа қарсы іс – шараларға 
қоғамның негізгі салаларын 
қамтуға тырысады, бала-
бақшалардан бастап, мек-
тептерде, колледждер мен 
жоғары оқу орындарында, 
еңбек ұжымдарында, әске-
ри-шекара, ішкі істер бөлім-
шелерінде, мемлекеттік 
органдар мен квазимемле-
кеттік мекемелерде, жас-
тар мен ардагерлер ұйымда-
рында, шаруа қожалықтары 
мен кәсіпкерлер, ауыл тұр-
ғындары арасында, мәде-
ниет, спорт, өнер, діни және 
зиялы қауым ортасында 
-сыбайлас жемқорлыққа 
қарсы мәдениет қалыптас-
тыру, мемлекеттің саяса-
тын, заңнамаларын түсін-
діру бойынша түрлі іс-шара-
ларды қалың бұқара халық-

тың қатысуымен атқарып 
келеді.  Осы орайда 2023 
жылдың қараша айында 
Жамбыл облысының әкімі 
Ербол Қарашөкеев пен 
«ЖАҢАРУ» Сыбайлас жем-
қорлыққа қарсы жалпыұлт-
тық қозғалыс»  республика-
лық қоғамдық бірлестігінің 
төрағасы Мэлс Семгалиев 
екеуінің сыбайлас жемқор-
лыққа қарсы өзара ынты-
мақтастық таныту туралы 
қабылданған Меморандум 
жұмысымыздың қарқынды 
жүруіне өз септігін тигізіп 
жатыр  деуге болады. Соны-
мен қатар, бірнеше жыл 
бұрын «ЖАҢАРУ» РҚБ Жам-
был облыстық филиалы 
облыстық әкімдікпен, облыс 
бойынша сыбайлас жемқор-
лыққа қарсы қызметімен, 
мемлекеттік қызмет істері 
департаментімен, облыс-
тық қоғамдық кеңеспен, 
ардагерлер кеңесімен, кәсіп-
керлер палатасымен, ауыл-
шаруашылық басқармасы-
мен, «АМАНАТ» партиясы-
ның филиалы жанындағы 
сыбайлас жемқорлыққа 
қарсы іс-қимыл қоғамдық 
кеңесімен, облыстық кәсі-
подақ ұйымымен, Бас про-
куратураның құқықтық 

статистика және арнайы 
есепке алу Комитетінің 
облыстық басқармасымен, 
облыстық телевидение-
мен өзара ынтымақтастық 
орнатып, сыбайлас жемқор-
лыққа қарсы бірлесе іс-қи-
мыл жасауға келісіп Мемо-
рандум қабылдаған бола-
тынбыз. Оған қоса бүгінде 
«ЖАҢАРУ» филиалының 
басшысы ҚР Сыбайлас жем-
қорлыққа қарсы іс-қимыл 
агенттігінің облыс бойынша 
департаменті жанындағы 
Спикерлер пулының жетек-
шісі, Мемлекеттік қызмет 
істері агенттігінің Жамбыл 
облысы бойынша департа-
менті жанындағы «Тәлім-
герлер кеңесінің», облыс-
тағы Әдеп жөніндегі кеңес-
тің, «АМАНАТ» партиясы 
облыстық филиалы жанын-
дағы Сыбайлас жем-
қорлыққа қарсы іс-қи-
мыл жөніндегі кеңестің 
мүшесі болып табылады. 

Квазимемлекеттік сек-
тор ұйымдарында сыбай-
лас жемқорлыққа қарсы заң-
нама нормаларының адал-
дығы корпоративтік стан-
дарттарын сақтауға жауапты 
сыбайлас жемқорлыққа 
қарсы комплаенс-қызметі 
институты енгізілді. Сол 
сияқты 2023 жылдың 3 қаң-
тарында Мемлекет басшысы 
«Қазақстан Республикасы-
ның кейбір заңнамалық 
актілеріне сыбайлас жемқор-
лыққа қарсы іс-қимыл және 
мемлекеттік қорғауға жата-
тын адамдардың қауіпсіз-
дігін қамтамасыз ету мәсе-
лелері бойынша өзгерістер 
мен толықтырулар енгізу 
туралы» Заңға қол қойды. 
Онда мемлекеттік қызмет-
шілердің, сондай-ақ оларға 

теңестірілген адамдар-
дың шығыстары мен кіріс-
терінің сәйкестігін бақы-
лау арқылы негізсіз байыту 
үшін жауапкершілік енгізі-
леді. Шенеуніктің шығыс-
тары оның кірістеріне сәй-
кес келмегені үшін дек-
ларацияларды салыстыру 
қорытындылары бойынша 
фискалдық және мансаптық 
санкциялар қолданылатын 
болады. Десекте, әрбір жағ-
дайда мемлекеттік қызмет-
шіге шығыстардың заңды-
лығын растауға мүмкіндік 
беріледі. Егер ол мұны істей 
алмаса, алшақтық сомасы-
ның 90% айыппұл түріндегі 
әкімшілік жауапкершілік 
туындайды. Айтарлықтай 
сәйкессіздік, атап айтқанда 
шенеуніктің жылдық табы-
сынан асып кетсе, айыппұл-
дан басқа, ол теріс себептер-
мен жұмыстан шығарылуы 
керек. Бұл нормалар мем-
лекеттік қызметшілерге, 
оларға теңестірілген адам-
дарға және олардың жұбай-
ларына қолданылатын 
болады және 2027 жылы 
енгізілу жоспарланған.

Негізсіз байыту үшін 
жауапкершілікті енгізу 
Қазақстан 2008 жылы рати-
фикациялаған БҰҰ-ның 
Сыбайлас жемқорлыққа 
қарсы конвенциясының 
талаптарының бірі болып 
табылатынын атап өткен 
жөн. Одан бөлек, сыбай-
лас жемқорлық фактілері 
туралы хабарлаған адам-
дарды қорғау шаралары 
күшейтілді. Түзетулер осын-
дай адамдардың еңбек 
құқықтарын қорғауға бағыт-
талған. Бұл адамдар тәртіп-
тік комиссияның немесе 
өзге алқалы органның ұсы-

нымдарынсыз тәртіптік 
жауаптылыққа тартыла 
алмайды, лауазымынан 
босатыла алмайды немесе 
басқа лауазымға ауысты-
рыла алмайды. Бұл ретте 
мемлекеттік орган немесе 
ұйым алқалы органның оты-
рысына қатысу үшін сыбай-
лас жемқорлыққа қарсы 
қызметтің өкілін шақы-
руға міндетті болады. Сон-
дай-ақ, мұндай ақпаратты 
жария еткені үшін қылмыс-
тық жауаптылықты енгізу 
арқылы осы адамдар туралы 
құпия ақпаратты қорғау 
шаралары күшейтіледі. ҚР 
Президентінің 2022 жылғы 
2 ақпандағы №802 Жарлы-
ғына сәйкес «Қазақстан Рес-
публикасының сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы сая-
сатының 2022-2026 жыл-
дарға арналған тұжырым-
дамасы» қабылданды. 

Мемлекет басшысы 
Қасым-Жомарт Тоқаев 
екінші Ұлттық құрылтайда 
сөйлеген сөзінде: «Жас-
тардың құқықтық сауа-
тын арттыру аса маңызды. 
Сонда әркім өзінің құқы-
ғын қорғай біледі және өзге-
нің құқығын таптамайды», 
деп айтқан еді. Осы орайда, 
«ЖАҢАРУ» сыбайлас жем-
қорлыққа қарсы жалпыұлт-
тық қозғалысы» республика-
лық қоғамдық бірлестігінің 
былтырдан бері «Жастар-
дың құқықтық сауаттылы-
ғын, құқық қорғау органда-
рына деген сенімділігін арт-
тыру бойынша іс-шаралар 
ұйымдастыру» атты жобаны 
іске асырып жатқаны- өте 
маңызды және көрегендік іс 
деп ойлаймын. Жобаны  іске 
асыруына жамбылдықтар да 
белсенділік танытуда. Өткен 

жылы ҰҚК Шекара қызметі 
мен Ұлттық ұлан, мамандан-
дырылған Күзет бөлімше-
лерінде, М.Х. Дулати атын-
дағы Тараз өңірлік универ-
ситетінде, Шерхан Мұр-
таза атындағы Халықаралық 
Тараз инновациялық инсти-
тутында, Құлан агротехни-
калық, Жамбыл политехни-
калық, Жамбыл медицина-
лық жоғары колледждерінде 
ауқымды іс-шаралар ұйым-
дастырылды. Ал Құлан агро-
техникалық және Жамбыл 
медициналық жоғары кол-
ледждерінде сыбайлас жем-
қорлыққа қарсы «ЖАҢАРУ» 
республикалық қоғамдық 
бірлестігінің жастар қанаты 
– «Жас қыран!» жастар 
ұйымдары құрылды.   Атал-
ған іс шараларды ары қарай 
жандандыру мақсатында 
жуырда хабарлағанымыз-
дай, Шерхан Мұртаза атын-
дағы Халықаралық Тараз 
инновациялық институ-
тында «ЖАҢАРУ» РҚБ Жам-
был облыстық филиалы 
басшысымен кездесу өтіп, 
жастармен ауқымды пікір 
алмасу ұйымдастыры-
лып, соңында институт бас-
шылығы мен «ЖАҢАРУ» 
филиалы арасында екі-
жақты ынтымақтастық 
Меморандум қабылданды. 

Сыбайлас жемқорлық-
пен күресте тиісті орган-
дармен қатар, барша қалың 
жұртшылық белсенді-
лік танытса ғана қоғам 
дертті жеңуге,  ауыз-
дықтауға болады.

Қасымхан 
ТӨЛЕНДИЕВ,  

«ЖАҢАРУ» РҚБ 
Жамбыл облыстық 

филиалының 
директоры 
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ОҚУ-АҒАРТУ САЛАСЫНДАҒЫ ТӘРБИЕ ЖҰМЫСЫ
Бұл мақалада оқу-а-

ғарту саласындағы тәрбие 
жұмысының теориялық 
және практикалық негіз-
дері қарастырылады. Тәр-
бие жұмысы білім беру 
жүйесінің маңызды эле-
менті ретінде оқушылар-
дың рухани-адамгерші-
лік, азаматтық және әлеу-
меттік дамуын қамтама-
сыз етудің негізгі құралы 
ретінде талданған.

Мақалада тәрбие 
жұмысының мазмұны 
мен әдістері, оның ұлттық 
құндылықтар мен зама-
науи педагогикалық тех-
нологияларға негізделуі 
қажеттігі сипатталады. 
Сондай-ақ, тәрбие жұмы-
сының тиімділігін арттыру 
үшін оқушылар, мұғалім-
дер, ата-аналар және қоғам 
арасындағы ынтымақтас-
тықтың рөлі ерекше атап 
өтіледі. Қазақстандағы 
және шетелдердегі автор-
лардың тәрбие жұмысы-
ның көзқарастары қарас-
тырылды. Мақала тәр-
бие жұмысының болашақ 
бағыттарын айқындауға, 
оның ішінде оқушылар-
дың тұлғалық дамуы мен 
қоғамда белсенді аза-
маттық позициясын 
қалыптастыруға арнал-
ған ұсыныстар береді.

Мектеп - жас ұрпақты 
білім берумен қатар, тәр-
бие арқылы рухани, адам-
гершілік, әлеуметтік және 
мәдени тұрғыда дамы-
туға бағытталған негізгі 
орта. Тәрбие жұмысы тұл-
ғаның жан-жақты дамуын 
қамтамасыз ететін оқу-а-
ғарту жүйесінің маңызды 
бөлігі болып табылады. 
ХХІ ғасырдың білім беру 
жүйесінде оқушылардың 
интеллектуалдық және 
эмоционалдық қажеттілік-
терін қанағаттандырумен 
қатар, олардың мораль-
дық және әлеуметтік құн-
дылықтарын қалыптасты-
руға ерекше мән беріледі . 

Оқушының дамуында 
мектептің іргелі маңызы 
бар – бұл өзгермейтін 
шындық. Мектеп – мемле-
кеттің болашақ игілігінің 
кепілі. Адамзаттың жер 
бетіндегі ең маңызды, ең 
жауапты, ең қажетті және 
ең қиыны – бала тәрбиесі 
– ұстаздар мен ата-аналар-
дың мойнына жүктелген. 
Адамды тәрбиелеу жол-
дары сан алуан және алуан 
түрлі екенін айту керек. 
Бірақ тәрбиенің өзегі мен 
негізі адамның рухани-
-адамгершілік құнды-
лықтарды бойына сіңіруі 
болуы керек екені анық.

Тәрбие барлық 
уақытта, барлық халық-
тар үшін қоғамның рухани 
өмірінің ең маңызды 
құбылысы. Адамзат қоға-
мының өмірін тәрбие-
сіз елестету мүмкін емес, 
өйткені оның мақсаты 
жинақталған білім мен 
өмір тәжірибесін ұрпақ-

тан ұрпаққа беру. Демек, 
тәрбие жалпыға бір-
дей, мәңгілік категория-
ларға жатады. Тәрбиенің 
мәнін анықтау – қоғам өзі-
нің әлеуметтік көзқарас-
тары негізінде сипаттай-
тын ең көптен бері келе 
жатқан мәселелердің бірі.

Мектептегі тәрбие 
жұмысы оқу-ағарту жүйе-
сінің негізгі құрамдас 
бөлігі ретінде балалар мен 
жасөспірімдердің үйле-
сімді дамуына ықпал 
етеді. Тәрбиелік іс-шара-
лар жүйелі түрде және 
кешенді түрде жүзеге асы-
рылғанда, оқушылар-
дың адамгершілік қасиет-
тері, ұлттық сана-се-
зімі, әлеуметтік жауап-
кершілігі қалыптасады. 
Оқу-ағарту саласын-
дағы тәрбие жұмысы – 
болашақ ұрпақты тәр-
биелеудегі басты құрал 
болып қала береді.

Қазақстандағы мектеп-
тегі тәрбие жұмысы өзі-
нің тарихи тамырларынан 
бастау алып, әртүрлі кезең-
дерде өзгерістерге ұшырады. 
Қазіргі уақытта бұл жұмыс 
ұлттық құндылықтар мен 
заманауи талаптарды үйлес-
тіре отырып жүзеге асыры-
луда. Ғылыми зерттеулер 
мен тәжірибелік жұмыс-
тар бұл бағыттың тұрақты 
дамуын қамтамасыз етеді.

Қазақстандағы мектеп-
тегі тәрбие жұмысы мәсе-
лесін зерттеген ғалымдар 
білім беру және педаго-
гика саласында маңызды 
рөл атқарды. Олар ұлт-
тық тәрбие идеяларын 
ғылыми негіздеуге, педа-
гогикалық әдістемелерді 
жетілдіруге және тәр-
бие жұмысының мазмұ-
нын заман талаптарына 
бейімдеуге үлес қосты.

Мектептегі тәрбие 
жұмысының негізгі мақ-
саты белсенді өмір сүруге, 
азаматтық өзін-өзі анық-
тауға және жағдай жасау, 
өзін-өзі жүзеге асыру, 
мектеп оқушыларының 
интеллектуалдық, мәдени 
және адамгершілік 
дамуына қажеттіліктерін 
барынша қанағаттандыру.

Тәрбие жұмысы-
ның негізгі міндеттері, 
ең алдымен жеке тұлға-
ның жетекші интегра-
тивті қасиеттерін қалып-
тастыруға жағдай жасау. 
Бастауыш, орта және орта 
мектеп түлектерінің үлгі-
леріне сәйкес тұлғалық 
қасиеттерді қалыптастыру. 
Мектептің білім беру 
кеңістігін дамыту. Мек-
теп ұжымындағы демок-
ратиялық үдерістерді одан 
әрі дамыту. Әр оқушы-
ның жеке басының өзін-
-өзі дамытуға және өзін-
-өзі жетілдіруге негіздел-
ген әлеуметтік шыңда-
луы. Қойылған міндеттер 
негізінде мектептің тәр-
бие жұмысының келесі 
бағыттары анықталды:

    Азаматтық-патриот-
тық тәрбие. Бұл бағыттың 
мақсаты – азаматтық-пат-
риоттық сананы қалып-
тастыру, Отан тағдырына 
араласу сезімін дамыту, 
өз еліне деген мақта-
ныш сезімін сақтау және 
дамыту. Мақсатқа жету 
үшін келесі міндеттер 
қойылды, оқушыны ұлт-
жанды, елжанды азамат 
етіп тәрбиелеу, елдің мем-
лекеттік мүдделерін қор-
ғау, зорлық-зомбылыққа, 
адам құқықтары мен бос-
тандықтарын бұзуға теріс 
көзқарасты тәрбиелеу.

Жыл сайын бұл 
бағытта педагогикалық 
ұжым ауқымды жұмыс-
тар жүргізеді: Қазақстан 
Республикасының рәміз-
дері мен атрибуттарына 
құрмет (оқушылар апта 
сайынғы мектеп жина-
лыстарында және дәс-
түрлі мерекелерде Қазақ-
стан Республикасының 
Мемлекеттік Әнұранын 
орындайды, тақырып-
тық әңгімелер мен викто-
риналарға қатысады) дәс-
түрлі мектептегі іс-әре-
кеттер арқылы Отанға, 
туған мектепке деген 
сүйіспеншілікті ояту.

Адамгершілік және 
эстетикалық тәрбие беру. 
Бүкіл оқу жылы бойына 
мектептің негізгі дәстүр-
лері сақталып, оқу-тәр-

бие жұмысын қызықты, 
мазмұнды іс-шаралар-
мен толықтырады. Олар-
дың қатарында ұстаздар 
күніне арналған іс-ша-
ралар, күзгі мерекелер, 
жаңа жылдық ертеңгі-
ліктер мен кештер, 8 нау-
рыз халықаралық күніне, 
соңғы қоңырау мерекесіне 
арналған іс-шаралар, «Бас-
тауыш мектеппен қош-
тасу!» шаралары және т.б. 
Оқушылардың жеке тұл-
ғасын дамытуда мектеп 
тұлғаның рухани қалып-
тасуына, шығармашылық 
бейімділіктерін, қабілет-
терін, дарындарын дамы-
туға ықпал ететін эстети-
калық тәрбиеге үлкен рөл 
атқарады. Әр оқу жылында 
мектептің негізгі дәстүр-
лері сақталып, оқу-тәрбие 
жұмысын қызықты, маз-
мұнды іс-шараларға тол-
тырды. Олар: Күз мере-
кесі, 8 наурыз «Анасы бар 
адамдар ешқашан қар-
таймайды!», Наурыз мей-
рамы, Денсаулық күн-
дері, Соңғы қоңырау мере-
кесі, «Қоштасу мерекесі, 
мектеп бітіру кеші».

Ұлттық тәрбие. Жал-
пыадамзаттық және ұлт-
тық құндылықтарға тұл-
ғалық бағыттылық, ана 
тілі және мемлекеттік тіл-
дерге, қазақ халқының 
мәдениетіне, Қазақстан 
Республикасының этнос-
тары мен этностарына 
құрметпен қарау. Жүргізі-
летін іс шаралар: сынып-
тарға жалпыадамзат-
тық және ұлттық құн-
дылықтарды оқу пәнде-
ріне кіріктіру, қосымша 
білім беру, сыныптан 
тыс жұмыстарды ұйым-
дастыру. «Рухани жаң-
ғыру» бағдарламасын іске 
асыру аясында іс-шаралар, 
Қазақстан Республикасы-
ның рәміздерін, мемле-
кеттік тілді, қазақ халқы-
ның мәдениеті мен салт-
дәстүрін, Қазақстан тари-
хын, өлкетану пәндері  
бойынша фестивальдар 
мен байқаулар өткізіледі.

Отбасы тәрбиесі. 
Отбасы тәрбиесінің мақ-
саты – өмірде кездесетін 
қиындықтар мен кедер-
гілерді адекватты түрде 
жеңуге көмектесетін тұл-
ғалық қасиеттерді қалып-
тастыру. Интеллект пен 
шығармашылық қабі-
леттерін, алғашқы еңбек 
тәжірибесін, адамгерші-
лік-эстетикалық қалып-
тасуын, эмоционалдық 
мәдениетін және балалар-
дың дене саулығы, олар-
дың бақыты – мұның бәрі 
отбасына, ата-анаға байла-
нысты және мұның бәрі 
отбасы тәрбиесінің мін-
деттерін құрайды. Бар-
лық тәрбие жұмысының 
құрамдас бөлігі отбасы-
мен тығыз қарым-қатынас 
болып табылады. Мектеп 
оқушыларын тәрбиелеуде 
ата-аналар мен мұғалім-

дер арасындағы қарым-
қатынастың негізгі тәсіл-
дері ата-аналар конферен-
цияларын, сынып және 
мектеп жиналыстарын, 
жеке жиналыстарды, кон-
сультацияларды, дөңге-
лек үстелдерді, ата-ана-
лар мұғалімдермен бай-
ланыса алатын немесе 
кеңес ала алатын телефон 
желісін ұйымдастыру.

Мектепте ата-ана-
лармен тұрақты жұмыс 
жүргізіледі. Мектеп өмі-
ріне қатысу үшін жалпы 
мектептік және сынып-
тық ата-аналар комитет-
тері жұмыс істейді. Ата-а-
наларға психологиялық-
педагогикалық қызмет 
ұйымдастырылған. Бір-
қатар ата-аналар мен оқу-
шылардың бірлескен әлеу-
меттік маңызды іс-шара-
лары ұйымдастырылады.

Еңбек, экономикалық 
және экологиялық тәр-
бие. Мектепте еңбек тәр-
биесіне де көп көңіл бөлі-
неді. Бұл бағыттың іргелі 
идеясы – жүйелі, бірлес-
кен, сындарлы, шығар-
машылық, әлеуметтік 
маңызы бар жұмыс. Мек-
теп алаңында балалар-
дың өздері отырғызған гүл 
бақшасы бар. Түрлі, көп 
еңбекті қажет ететін іс-
шараларды (сыныптарды 
тазалау, мұғаліммен бірге 
мектеп жиһаздарын жөн-
деу, мектеп аумағын және 
іргелес аумақтарды таза-
лау және т.б.) ұйымдас-
тыру арқылы педагогика-
лық ұжым болашақ жас 
ұрпаққа мұндай тәрбиенің 
пайдасын түсінеді. Мектеп 
оқушылары «Таза мектеп 
ауласы», «Таза қала көше-
лері», «Құстар үйі» акция-
ларына және «Ең көп» бай-
қауына үнемі қатысады.

Жыл сайын мамыр 
айында мектепте мек-
теп аумағын абаттан-
дыру және көгалдан-
дыру үшін «Жасыл пат-
руль» жасақтары құры-
лып, жазғы маусымда өз 
жұмыстарын ұйымдас-
тырады. Бұл іс-шара эко-
логиялық білім беруде 
маңызды рөл атқарады.

Интеллектуалдық тәр-
бие, ақпараттық мәдениетті 
тәрбиелеу. Мектептің педа-
гогикалық ұжымы әрбір оқу-
шының жеке тұлғасын жан-
жақты дамыту үшін қолайлы 
жағдай жасауға ұмтылады. 
Сабақта, оқу іс-әрекетінде 
пән мұғалімдері оқушы-
лардың ғылыми дүниета-
нымын қалыптастырады. 

Оқушының интел-
лектуалдық тәрбиесі – 
бүгінгі күннің шындығы 
мен болашақтың талабы-
нан туындайтын объек-
тивті қажеттілік. Бүгінгі 
таңда өскелең ұрпақтың 
интеллектуалдық мүм-
кіндіктерін жан-жақты 
дамытуға жағдай жасаған 
елдер экономикалық және 
мәдени бәсекелестікте 

жеңімпаз болып табы-
лады. Соңғы жылдары елі-
мізде интеллектуалдық 
даму мен білім беру мәсе-
лесіне көп көңіл бөлінуде.

Мақсаты: әрбір жеке 
тұлғаның интеллектуал-
дық мүмкіндіктерін, көш-
басшылық қасиеттері мен 
дарындылығын, сонымен 
қатар ақпараттық мәде-
ниетті дамытуды қамтама-
сыз ететін мотивациялық 
кеңістікті қалыптастыру.

Дене тәрбиесі. Дене 
тәрбиесі салауатты өмір 
салтының, дене шынық-
тыру мен спорттың, дене 
бітімін жетілдірудің құн-
дылығын, өз денсаулы-
ғына жауапкершілік-
пен қараудың құндылы-
ғын қалыптастырады. 
Қазіргі таңда оқушылар-
дың денсаулығын сақ-
тау, салауатты өмір салтын 
қалыптастыру күн тәрті-
бінде тұрған өзекті мәсе-
лелердің бірі. Дарынды 
оқушылардың салауатты 
өмір сүруіне жағдай жасау 
мектептік денсаулық сая-
саты – бұл салауатты өмір 
салты. Жыл бойы дене 
шынықтыру пәнінің мұға-
лімдері спорттық ойын-
дар, эстафеталық жарыс-
тар, жолдастық кездесу-
лер, Дүниежүзілік Денсау-
лық күніне орай «Дені сау 
ұрпақ-ел болашағы» ден-
саулық күнін, «Отбасы-
лық эстафеталық ойын-
дар», «Ұлттық ойын-ұлт 
қазынасы» қазақтың ұлт-
тық ойындарын ұйымдас-
тырады, Сынып жетек-
шілер мен педагог-ұйым-
дастырушылар «Дұрыс 
тамақтану-үздік білім 
алудың жолы!», «Мек-
теп денсаулық ортасы 
бола ала ма?», «ЖИТС-
тің алдын алу және оған 
қарсы күрес» денсау-
лық сабақтарын, Дүние-
жүзілік туберкулезбен 
күрес күніне орай сынып 
сағаттарын өткізеді.

Тәрбие жұмысының 
жүйесі – әлеуметтік жүйе. 
Оның өзегін адамдар және 
олардың қажеттіліктері, 
мотивтері, мүдделері, құн-
дылық бағдарлары, әре-
кеттері, қарым-қатынас-
тары құрайды. Өйткені, 
білім беру жүйесі адам-
ның жеке тұлғасының 
қоғамда өмір сүру және 
еңбек ету, әлеуметтік рөл-
дерді меңгеру және орын-
дау, табиғи және әлеумет-
тік шындықты түрлендіру 
қабілеттерін дамыту үшін 
ерекше жағдайлар жасау-
дың әлеуметтік қажет-
тілігімен шартталған.

Ермек БӨРІБАЕВ,  
«ЖАҢАРУ» РҚБ Жетісу 

облыстық филиалының 
директоры, заң 

ғылымдарының 
докторы
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Жоғары оқу саласындағы тәрбие жұмысы
Президент Қ.К. Тоқаев:  

Әділетті Қазақстанды 
құрамыз десек, саяси-
-экономикалық реформа 
жасау жеткіліксіз. Ең бас-
тысы, қоғамдық сана, аза-
маттардың ниеті өзгеруі 
керек. Ұлттың жаңа  сапа-
сын қалыптастыру еліміз 
үшін айырықша маңызды. 
Әркім отаншыл, білімпаз, 
еңбекқор, тәртіпті, адал, 
әділ, үнемшіл әрі жанашыр 
болса, алынбайтын асу 
жоқ. Осы орайда, сыбай-
лас жемқорлыққа қарсы 
сананы қалыптастыру - 
қоғамдағы парақорлықты 
жою жолындағы маңызды 
қадам, - деп атап өтті. 

Тәрбие тал бесіктен бас-
талады,-дегендей, алғашқы 
қадам от басынан баста-
лып,  балабақша, мектеп, 
жоғары білім ордаларында 
жалғасады. Мемлекет бас-
шысы Түркістан қаласында 
өткен «Әділетті Қазақстан 
– Адал азамат» атты екінші 
Ұлттық құрылтайда «Мек-
теп – білімнің ғана емес, 
тәлім-тәрбиенің де ордасы. 
Баланың бойына біліммен 
қатар адамгершілік құнды-
лықтарын сіңіру – ұстаз-
дардың  міндеті»  деген  
болатын. Білім мен тәр-
бие тығыз байланысты.

Ал жоғары білім 
саласы - еліміздің зият-
керлік әлеуетін арттыру-
дың негізгі көзі. Жаһан-
дану заманында цифрлан-
дыру, инновация жасанды 
инттелект қоғамның бар-
лық салаларына кеңі-
нен енуде. Осы орайда, 
жастарға мамандықтар 
бойынша тәжірибе алмасу, 
стартаптар құру, иннова-

циялық жобаларды іске 
асыру, жаңа технология-
ларды  меңгеру және өнді-
ріске еңгізу– бәсекеге қабі-
летті маман даярлау ісінде  
маңызды іс-шаралардың 
бірі болып саналады. 

Ғалымдар мен студент-
тердің ғылыми жетістік-
тері, озық шығармашы-
лық табыстары  «ЭКСПО-
2017» Халықаралық көрме-
сінде, «Архимед-2018»  ХХI 
Мәскеу  халықаралық өнер-
тапқыш және инновация-
лық технологиялар көрме-
сінде, Алтын және Күміс 
медальдарға ие болды. 
Талантты жастарымыз  
Катар, Индия, Ресей, Еги-
пет мемлекеттерінде өткен 
робототехника саласын-
дағы конкурста жүлделі 
орындарға ие болды. Білім 
ордасының 118-ден астам 
студенттері Ресей мемле-
кетіндегі Дубна универ-
ситетінде тегін білім алу, 
магистрлік және кандидат-
тық диссертация қорғау  
мүмкіндіктеріне  ие болды.

Жоғары білім орда-
сында жастарды тәрбиелеу 
ісінде оқытушы-профес-
сор құрамының маңызы 

зор. Олар оқу-әдістемелік 
және ғылыми ақпаратты 
таратып қана қоймай, 
болашақ мамандардың 
кәсіби мәдинетін қалып-
тасуына оң ықпал етеді. 
Университет оқытушы-
сының кәсіби, азаматтық 
және патриоттық міндеті 
– өскелең ұрпаққа саналы 
тәрбие беру, ғылым мен 
білімді ұштастыра оты-
рып, ұлттық құндылық-
тарымызды жастардың 
бойына сіңіру, болашаққа 
даярлау. Тәрбие жұмы-
сын табысты ұйымдасты-
руда Студенттік өзін-өзі 
басқару ұйымы, Студент-
тік парламент, ректоратт-
тың алатын орыны ерекше. 

Жоба  аясында 
«ЖАҢАРУ» сыбайласқа 
қарсы жалпыұлттық қоз-
ғалысы» РҚБ төрағасы, ҚР 
Сыбайлас жемқорлыққа 
қарсы іс-қимыл агентігі 
жанындағы Қоғамдық 
кеңес мүшесі М.З.Семга-
лиев, Қазақстанның 100 
жаңа есімінің иегері, ҚР 
маслихаттарының құр-
метті депутаты,  ҚР Ұлттық 
инженерлік ғылым ака-
демиясының вице-прези-
денті, академик А.С. Айти-
мов, ҚР Парламент Мәжі-
лісінің депутаты Абзал 
Құспан және т.б. танымал 
тұлғалармен, облыстық 
департамент басшылары, 
бірнеше мәрте Қазақстан 
инновациялық және теле-
коммуникациялар жүйе-
лері университетінің, Рес-
публикалық жоғары тех-
никалық және Халықара-
лық цифрлық технология, 
құқық және сәулет кол-
леджаларының студент-

терімен,  сонымен бірге 
Орал қаласындағы 5517 
әскери бөлімнің сарбаз-
дарымен кездесіп дәріс-
тер оқып, тәжірибелері-
мен бөлісті. Жастарға тәр-
бие беруде «Жауынгер-
лік   даңқ» мұражайы, 
Әділет генерал-майоры, 
КСРО ІІМ еңбек сіңір-
ген қызметкері Р.Е.Қай-
даров атындағы   «Оқу-к-
риминалистика орталы-
ғында» маңызы өте зор.

Криминалистік оқу 
орталығы криминалис-
тикалық аудиториялар-
дан, сот отырысы залы-
нан, сот сараптамасы 
мен медиация каби-
неттерінен тұрады.

Болашақ заңгер маман-
дарымыз тергеу әрекетте-
рін жүргізудің  техника-
лық құралдар мен тактика-
лық тәсілдерді қолданудың 
практикалық дағдыларын 
меңгереді, сот-медицина-
лық сараптама, жедел-із-
дестіру практикалық дағ-
дыларын пысықтау, тер-
геу әрекетінің барысы мен 
нәтижелерін тіркеу және 
бастапқы кезеңде тер-
геуді жоспарлау әдісте-
рін үйренеді. Сонымен 
бірге олардың кримина-
листика, азаматтық, қыл-
мыстық процестік құқығы, 
сот сараптамасы, қылмыс-
тық құқық, жедел-іздес-
тіру қызметінің теориясы 
сияқты пәндер танысады.

Криминалистік оқу 
орталыққа Қазақстан 
Республикасы Генерал-
дар Кеңесі Президиумы-
ның мүшелері басшылық 
жасайды. Бұл жастарды  
Отан қорғауға,  конститу-

циялық міндеттерін абы-
роймен атқаруға зор ықпа-
лын тигізуде. Көптеген сту-
денттеріміз берілген мүм-
кіндіктерге қарамастан өз 
еріктерімен Отан алдын-
дағы борышын өтеуде 
және өтеуге тілек білдіруде.

Жалпы жастар үшін 
саяси және құқықтық 
сауаттылық – Отан мен 
қоғам алдындағы кон-
ситутциялық міндетте-
рін мінсіз орындауға, ұлт-
тық және қоғамдық  қауіп-
сіздікті қамтамасыз ету-
дегі басты факторлардың 
бірі болып саналады. 

Сонымен бірге мақ-
саты -  белсенді азамат-
тарды, қоғамдық бірлес-
тіктерді, жеке және ква-
зимемлекеттік сектор 
субъектілерін, сондай-
-ақ басқа да ұйымдарды 
сыбайлас жемқорлыққа 
қарсы іс-шараларға ерікті 
ретінде тарту болып табы-
латын «Сыбайлас жемқор-
лыққа қарсы волонтерлік» 
жобасы студенттер  ара-
сында үлкен қолдау тапты.

Жоба аясында ерікті 
студенттер қоғамдық бақы-
лау, мониторинг жүргізу 
мүмкіндіктеріне ие болды.  
Сыбайлас жемқорлыққа 
қарсы зерттеу және ағарту 
жұмыстарын іске асыра 
отырып,  сыбайлас жем-
қорлық проблемаларын 
алдын алу бойынша ұсы-
ныстар әзірлеу, Pro bono 
волонтерлік бағытында заң 
факультетінің студенттері 
тегін құқықтық көмек көр-
сету жұмыстарын қолға 
алды. Мақсаты - сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы стра-
тегияның іске асырылуын 

бағалау бағытында құрыл-
ған  азаматтық қоғам өкіл-
дерінінің арнайы мони-
торингтік топ құрамына 
енді. «Жаңару» сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы жал-
пыұлттық қозғалысы»  РҚБ 
Батыс Қазақстан облыс-
тық филиалы мен сыбай-
лас жемқорлыққа қарсы 
волонтерлік жоба мүше-
лері мобилдік топ құра-
мында Бөрлі, Шыңғыр-
лау, Ақжайық, Жаңақала  
аудандарында тұрғын-
дарға заңгерлік кеңес бері-
ліп, арыз-өтініштері қабыл-
дады. Қоғамда құқықты 
және сыбайлас жемқор-
лыққа қарсы мәдинетті  
қалыптастыру, жемқор-
лық тәуекелдерінің алдын 
алу бағытында жүргізіл-
ген іс-шаралардың 2023 
жылдың қорытындысы 
бойынша,  университет 
жастары ҚР Сыбайлас жем-
қорлыққа қарсы іс-қимыл 
Агенттігі Батыс Қазақстан 
облыстық департаменті-
нің Жыл Үздігі номина-
циясына ие болды, Алғыс 
хатпен марапатталды.

Біздің мақсатымыз 
бүгінгі қоғамды ұлттық 
болмысымыздан алыстат-
пай,  құқықтық сауатты-
лықты, тәрбиені, сананы 
жетілдіру болып саналады.

Алиби БАЯХОВ, 
«Жаңару» РҚБ 

Батыс Қазақстан 
облыстық филиалы 

директорының 
орынбасары, ауыл 

шаруашылығы 
ғылымдарының 

докторы

 Жастар құқық қорғау органдарына сенім деңгейін арттыру мәселесі
Құқық қорғау орган-

дарының қоғамдағы рөлі 
маңызды, өйткені олар 
заңның сақталуын қамта-
масыз етіп, азаматтардың 
қауіпсіздігін қорғайды. 
Алайда, соңғы жылдары 
жастар арасында құқық 
қорғау органдарына деген 
сенімнің төмендеуі байқа-
луда. Бұл мәселе қоғамда 
бірқатар теріс пікірлер 
мен арандатушы ақпарат-
тардың таралуына байла-
нысты туындайды. Жастар-
дың құқық қорғау орган-
дарына деген сенімін арт-
тыру — бүгінгі таңда өзекті 
міндеттердің бірі. Осы тұр-
ғыда «Жаңару» республи-
калық қоғамдық бірлестігі 
(РҚБ) жастармен жұмыс 
жүргізіп, бұл мәселені 
шешуге өз үлесін қосуда.

Жастар арасында 
құқық қорғау органдарына 
деген сенімнің төмен-
деуіне бірнеше фактор-
лар әсер етуде. Бірінші-
ден, ақпараттық кеңістікте 
құқық қорғау органдары-
ның жұмысындағы кем-
шіліктер мен заңсыздық-
тар туралы жиі айтылып, 

бұл жастардың көңілінде 
күмән тудырады. Әлеумет-
тік желілерде және БАҚ-та 
құқық қорғау органдары-
ның қызметкерлері туралы 
теріс ақпараттардың тара-
луы да бұл жағдайды одан 
әрі ушықтырады. Екін-
шіден, кейбір жастардың 
құқық қорғау органдары-
мен қарым-қатынаста әді-
летсіздікке ұшыраған-
дары туралы мәліметтер 
де сенімнің төмендеуіне 
ықпал етеді. Бұл жағдай-
лар жеке тәжірибе немесе 
әлеуметтік ортада байқала-
тын құбылыстардың әсе-
рінен пайда болады. Жас-

тарға құқық қорғау орган-
дарының ашық, әділ және 
кәсіби жұмыс істейтініне 
сенім арттыру қажет.

Жаңару РҚБ жастар-
дың құқық қорғау орган-
дарына деген сенімін арт-
тыру үшін түрлі бағдар-
ламалар мен жобаларды 
жүзеге асыруда. Бірлестік 
жастармен жұмыс жүргізу 
барысында құқық қорғау 
органдары мен жастар ара-
сындағы диалогты жақсар-
туға, сенім деңгейін артты-
руға бағытталған маңызды 
шараларды қолға алуда. 
Жастар арасында құқық-
тық білім беру бағдарла-
маларын жүзеге асырып 
келеді. Бұл бағдарламалар 
жастардың құқықтары мен 
міндеттерін түсінуіне, сон-
дай-ақ құқық қорғау орган-
дарының қызметі мен мін-
деттерін дұрыс бағалауға 
көмектеседі. Құқықтық 
мәдениетті қалыптастыру 
— сенімді арттырудың 
маңызды құралы. Жас-
тар құқық қорғау орган-
дарының қызметін түсін-
ген кезде, олардың қыз-
метіне деген сенім дең-

гейі де жоғарылайды.
Жаңару РҚБ құқық қор-

ғау органдарының ашық-
тығын қамтамасыз етуге 
бағытталған шараларды 
қолдайды. Бұл үшін құқық 
қорғау органдарының қыз-
меткерлерімен кездесулер, 
жастарға арналған ашық 
есік күндері ұйымдастыры-
лады. Мұндай кездесулер 
арқылы жастар құқық қор-
ғау органдарының қызмет-
керлерінің кәсібилігі мен 
адалдығын көруге мүмкін-
дік алады. Сонымен қатар, 

«Жаңару» РҚБ жастар 
мен құқық қорғау орган-
дары арасындағы диа-
логты күшейту үшін түрлі 
алаңдар ұйымдасты-
рады. Бұл алаңдар жастар 
мен құқық қорғау орган-
дарының қызметкерлері 
арасында ашық пікірта-
лас жүргізуге мүмкіндік 
береді. Мұндай шаралар 
жастардың құқық қор-
ғау органдарының қызме-
тіне деген сенімін артты-
рып, олардың құқық қор-
ғаушылармен өзара қарым-
қатынасын жақсартады.

Әлеуметтік желілерде 

құқық қорғау органдары-
ның жұмысы туралы ақпа-
рат тарату. Жаңару РҚБ 
әлеуметтік желілерде 
және басқа да ақпарат-
тық алаңдарда құқық қор-
ғау органдарының қызметі 
туралы дұрыс және ашық 
ақпарат таратуды қол-
дайды. Бұл қадам жастарға 
құқық қорғау органдары-
ның жұмысын түсінуге 
көмектеседі, оларды объ-
ективті ақпаратпен қам-
тамасыз етеді және теріс 
пікірлердің алдын алады.

Құқық қорғау органда-
рының қызметкерлерінің 
моральдық-этикалық дең-
гейін көтеру. Жаңару РҚБ 
құқық қорғау органдары-
ның қызметкерлерін үздік-
сіз оқыту және олардың 
моральдық-этикалық дең-
гейін арттыру шараларын 
ұсынады. Бұл құқық қор-
ғаушылардың жастармен 
жұмыс жасаудағы тиім-
ділігін арттырады. Әрбір 
құқық қорғаушының өз 
міндетіне адал, әділ және 
кәсіби болуы олардың жас-
тар арасында сенім қалып-
тастыруға ықпал етеді.

Жастар арасында құқық 
қорғау органдарына деген 
сенімді арттыру — кешенді 
және көп қырлы жұмыс. 
«Жаңару» РҚБ жастар-
мен тығыз жұмыс жасап, 
құқық қорғау органда-
рының қызметіне деген 
сенімді арттыру үшін 
түрлі шаралар мен бағдар-
ламаларды жүзеге асы-
рып келеді. Құқық қорғау 
органдары мен жастар ара-
сындағы сенімділікті арт-
тыру үшін ақпарат ашық-
тығы, құқықтық білім беру, 
кәсіби даму және диалог 
алаңдарын құру сияқты 
тиімді механизмдерді қол-
дану қажет. Бұл шаралар 
жастардың құқық қорғау 
органдарына деген көз-
қарасын өзгертуге, олар-
дың қоғамдағы құқық қор-
ғау қызметіне деген сені-
мін арттыруға бағытталған.

Асқар ЖАБАЕВ, 
«ЖАҢАРУ» РҚБ 

Қостанай облыстық 
филиалының 

директоры
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Озық мемлекет боламыз десек  
жемқорлыққа жол бермейік

Бүгінде дамыған шет 
мемлекеттерде жұмыс істе-
гісі келетін қазақстандық-
тар саны күннен күнге арт-
паса кемитін түрі жоқ. Ақпа-
рат көздеріне сүйенсек 2023 
жылы 200 мыңға жуық 
қазақстандықтардың шет 
елден нәпақасын тауып 
жүргені тіркелген. Биыл 
да бұл көрсеткіш азайма-
ғаны анық. Негізгі жұмыс 
күшін қажет ететін мем-
лекеттер-Ресей, Польша, 
Америка, Оңтүстік Корея, 
Ұлыбритания, Канада,т.б. 

Осы жерде жер қой-
науы пайдалы қазба байлы-
ғымен әлемге әйгілі болған 
Қазақстан мемлекетінің елі 
не үшін өзге елге жәутеңдеп 
күнкөрістің қамымен жүруі 
керек деген сұрақ туын-
дайды. Еліміз жер көлемі-
нің үлкендігі жағынан әлем 
бойынша алғашқы ондыққа 
енген. Халық саны көрші-
лес өзбек ағайындардан екі 
есеге жуық аз. Олай болса 
қазақ жұрты не үшін қара 
шаңырағында жүріп бала-
шағасының қамын жасауға 
мүмкіндігі жетіспейді?

Меніңше, еліміздің әлі 
күнге дейін озық елдер-
мен иық тіресе алмай келе 
жатқанына қоғамда жайла-
ған сыбайлас жемқорлық-
тың да әсері мол деп есеп-

теймін. Мен Түркістан облы-
сына қарасты Мырзашөлдің 
жүрегі саналатын Жетісай 
ауданының төл перзенті-
мін. Жетісай аграрлы өлке. 
Мұнда тарихы тереңде жат-
қан «ақ алтынынан» бөлек 
бау-бақша өнімдері де өнді-
ріледі. Мырзашөлдің қауын-
қарбызын жеген адамда дәмі 
ешқашан аузынан кетпей-
тіні анық.  Алайда, жерден 
нәр алып келе жатқан шаруа-
лар мен диқандардың жыл-
дан жылға шаруашылығын 
игеруге деген құлшынысы 
сөну алдында тұр. Оған 
себеп, жыл он екі ай төккен 
маңдай терінің саудаға түс-
кенде құнсыздануы. Шық-
қан шығынын ақтамаған есіл 
еңбек қарапайым шаруалар-
дың келесі жылға деген үміт-
жоспарын таразы басына 

қоюда. Неге бұлай болуда? 
Елге жаны ашитын кез кел-
ген азаматтар мен аудан бас-
шыларын осы сұрақ маза-
лауы тиіс. Пайымдауымша, 
бұл мәселенің туындауына 
сыбайласқан топтардың 
әсері бар деп ойлаймын. 
Мақта қабылдаушы зауыт 
басшылары ортақ бір келі-
сімге келіп, өздерінің ұсы-
нысын қаққан қазықтай 
мықтап ұстанады. Егінін 
зауыттардан қарызданып-
қауғаланып еккен шаруалар 
зауыттың белгілеген баға-
сына қарсы уәж айта алмай, 
көнбеске амалы қалмайды. 

Жетісайлық бақша өнім-
дерін егіп жүрген диқан-
дардың да көрген күні мақ-
ташылардан оңып тұрған 
жоқ. Тіпті, алаяқ-делдал-
дар жылдан жылға күше-
йіп, шаруалардың шарасыз-
дығын тереңінен пайдала-
нуға көшкен. Арада келісім-
шарт  құжаты жоқ диқандар 
кімге барып шағымын айта-
рын білмей шаршауда. 
Бұл жағдайды қара халық-
тың адал еңбегін талан-та-
ражға салу деп есептеймін. 

Ата дәстүрді жалғасты-
рып, жер ананың мырза бай-
лығына құрметпен қарап, 
бала-шағаның ырзық-несі-
бесіне айналдырғысы келе-
тін жетісайлықтардың мұн-

дай тығырыққа тірелуіне 
көлеңкелі себептердің бірі-
«ауыз басты-көз қысты» 
дегендей сыбайлас жем-
қорлық екеніне шек келті-
руге болмайды деп есептей-
мін. Олай деуге негіз де жоқ 
емес. Бір жылда ғана емес 
жылдарға созылып келе жат-
қан мәселелерді ауыздықта-
мау-ауданды басқарып отыр-
ған азаматтарға үлкен сын. 
Жыл сайын жоғары жаққа 
мәлімет бергенде қанша 
тонна мақта, қанша тонна 
бау-бақша өнімдері жинал-
ғанын мақтанышпен жет-
кіземіз. Алайда, шаруалар-
дың еңбегінің жыл санап 
құнсыз дүниеге айна-
лып жатқаны жайында 
айтуды жаратпаймыз.   

Қазіргі таңда мақташы-
ларға да, бау-бақша өндіріп 
келе жатқан диқандарға да 
қамқор болып, тығырық-
тан шығатын жол көрсете-
тін білікті де білімді, нағыз 
жаны ашитын азаматтар 
керек.  Шаруалар арасында 
дайын өнімді саудалау мәде-
ниетін қалыптастыратын 
уақыт жетті. Халықтың адал 
маңдай тері мен алтын уақы-
тын қанаған азаматтар жаза-
сыз қалмауы тиіс деп есеп-
теймін. Ол үшін «Ысырап-
сыз еңбек» деген ұранды 
қолға алып, осы ұранның 

аясында жоспарлар түзу 
аудан басшылары мен Мыр-
зашөлдің қасиетті топырағы-
нан жаралған белсенді аза-
маттардың күнтәртібінен 
шет қалмаса деймін. Мақ-
тадан да, бау-бақша өнім-
дерінен де қаншама дайын 
өнім шығаруға болады. Осы-
ған басымдық беріп, жеті-
сайлық шағын ауылша-
руашылық өндіріс орын-
дарын көбейткенде ғана 
шаруалардың көңілі жай-
ланады деп ойлаймын. 

Келесі мәселе, ауданға 
бөлінген бюджет «ұстаған-
ның қолында, тістегеннің 
аузында» кетіп жатқаны 
жанға батады. Дүйім елдің 
назарын аударған үлкен қасі-
рет-аудандық білім сала-
сында сыбайлас жемқорлық-
тың тереңінен тамыр жаюы. 
Бір емес бірнеше ондаған 
есепшінің білім саласына 
бөлінген қазынаға он сауса-
ғын жөн-жосықсыз салуы 
кімді болса да ашындыра-
тыны анық. Қарапайым 
мысалмен айтқанда, 4 бір-
дей заманауи мектеп салуға 
молынан жететін мемлекет 
бюджеті өз қызметін асыра 
пайдаланып, ешкімнен де 
қорықпай, ешкіммен де 
санаспай өзінше әрекеттен-
ген жемқорлардың қу құл-
қынына асалғаны ауыр қыл-

мыс, еліміздің, оның ішінде 
білім саласының өркендеп-
-өсуіне үлкен шектеулер-
дің бірі. Мемлекет басшысы 
Қасым-Жомарт Кемелұлы 
Тоқаевтың, Білім минист-
рінің білім саласын жетілді-
руге деген бағдарламасын 
қолдаудың орнына қарапа-
йым ұстаздардың ұнжыр-
ғасын түсіру де мемлеке-
тіміздің дамуына жаса-
ған қастандықтың бірі. 

Жалпы, Президентіміз-
дің бастамасымен жас мем-
лекетімізді озық елдердің 
қатарына қосу бойынша 
көптеген бағдарлама-
лар қолға алынып, жүзеге 
асуда. Дегенмен, ел игілігі 
үшін қолға алынған шаруа-
лар қашанда жіті бақылауда 
болуы тиіс деп есептей-
мін. Ол үшін жергілікті жер-
ден елдің көз жасынан қор-
қатын, обал-сауапты білетін 
қоғам белсенділерінен бақы-
лаушы коммиссия құрылса 
игі. Ондай ел сенімін арқа-
лаған азаматтар жемқор-
лыққа, сыбайластыққа 
қырын қараса елдің жағ-
дайы жақсаратыны сөзсіз. 

Алладин 
МЫРЗАХАНОВ, 
«ЖАҢАРУ» РҚБ 

Түркістан облыстық  
филиалының 

директоры

УНИВЕРСИТЕТТЕГІ ЖАРИЯЛЫЛЫҚ ПЕН АШЫҚТЫҚ
Қайта құрудың нәти-

жесінде 2020 жылдың мау-
сым айынан мемлекеттік 
білім ошағынан коммер-
циялық емес акционерлік 
қоғамға айналған Х. Дос-
мұхамедов атындағы Аты-
рау университеті – 80 жыл-
дан астам тарихы бар, өзін-
дік даңғыл даму дәстүрі 
қалыптасқан жоғары оқу 
орны ретінде академиялық 
еркіндік, оқыту мен зерт-
теу бірлігі, ашықтық, жария-
лылық, сапа, тұлғаға құр-
мет, саналылық және жаңа-
шылдық сынды ұстаным-
дарды өз қызметінде негізгі 
басшылыққа алады.

Бұл ретте Х. Досмұха-
медов атындағы Атырау 
университеті оқытушы-
лар мен білім алушылар ара-
сындағы сыбайлас жем-
қорлық жағдайларын бол-
дырмау мақсатында Қазақ-
стан Республикасының 
2015-2025 жылдарға арнал-
ған сыбайлас жемқорлыққа 
қарсы стратегиялық жос-
пары және Сыбайлас жем-
қорлыққа қарсы саясаттың 
2022-2026 жылдарға арнал-
ған тұжырымдамасы шең-
берінде әрекет етіп келеді.

Аталмыш стратегиялық 
жоспар аясында университет 
жанынан сыбайлас жемкор-
лыққа қарсы «ANTICORRUP 
ASU» бағдарламасы жұмыс 
істейді. Көлеңкелі экономи-
каға қарсы іс-қимыл жөнін-
дегі іс-шаралар жоспары-
ның Қоғамдық бақылау 
институтын енгізу туралы 
бөлімінің 21-бабын орын-
дау мақсатында универ-
ситетте сыбайлас жемқор-
лыққа қарсы комиссия 

жұмысының ашықтығын, 
толықтығын және өзекті-
лігін қамтамасыз ету үшін 
комиссия құрамына сту-
денттік өкілдер енгізілген.

2021 жылы сыбайлас 
жемқорлық тәуекелдері-
нің алдын алу, жол бермеу 
мақсатындағы комплаенс-
-офицер қызметі құрылды.

Бұдан бөлек, Атырау 
университеті Мемлекеттік 
қызмет істері және сыбай-
лас жемқорлыққа қарсы іс-
қимыл агенттігінің Аты-
рау облысы бойынша депар-
таментімен де бірлесе оты-
рып көптеген жұмыстарды 
атқаруда. Атап айтқанда, сту-
денттер мен оқытушылар-
дың департамент өкілде-
рімен кездесуі жиі ұйым-
дастырылып келеді. 

Досмұхамедұы Универ-
ситеті Сыбайлас жемқор-
лыққа қарсы мәдениетті 
қалыптастыру жұмыстарын 
«ЖАҢАРУ» Сыбайлас жем-
қорлыққа қарсы жалпыұлт-
тық қозғалыс» Республи-
калық қоғамдық бірлестігі-
нің Орталық кеңсесі және 
Атырау облыстық филиа-

лының  бірігіп ұйымдас-
тырып келеді. Осы орайда 
2024 жылғы 26 наурызда 
университетте азаматтық 
қоғамда сыбайлас жемқор-
лыққа қарсы сананы қалып-
тастырып,  жастар арасында 
және жалпы қоғамда сыбай-
лас жемқорлыққа қарсы 
мәдениетті насихаттау мақ-
сатында «Қазақстандағы 
сыбайлас жемқорлықтың 
алдын алу тетіктерін жетіл-
діру» Республикалық фор-
сайт сессиясын өткізді. Фор-
сайт сессияға мемлекеттік 
органдар мен ұйымдар өкіл-
дері, құқық қорғау органда-
рының басшылары мен үкі-
меттік емес ұйымдар өкіл-
дерінің және «ЖАҢАРУ» 
Сыбайлас жемқорлыққа 
қарсы жалпыұлттық қоз-
ғалыс» Республикалық 
қоғамдық бірлестігінің өңір-
лік филиалдар директор-
лары (онлайн) мен аталмыш 
бірлестіктің Батыс аймақ-
тық (Ақтөбе, Батыс Қазақ-
стан, Маңғыстау) филиалда-
рының өкілдері, сондай-ақ, 
бірлестіктің Атырау облысы 
бойынша филиалдың кеңес 
мүшелері және квазимемле-
кеттік сектор өкілдері және 
аймақтағы оқу орындары-
ның қызметкерлері мен сту-
денттері, «ЖАҢАРУ» қозға-
лысының белсенділері және 
БАҚ өкілдерінің қатысты.  

Жиынға аранйы 
баяндамамен қатысқан 
«ЖАҢАРУ» сыбайлас жем-
қорлыққа қарсы жалпыұлт-
тық қозғалыс республика-
лық қоғамдық бірлестігінің 
төрағасы Мэлс Семғалиев 
пен төрағаның орынба-
сары, филология ғылымда-

рының докторы, профес-
сор, мемлекет қайраткері 
Бейбіт Мамраев форсайт 
сессия   қоғамды  мемле-
кеттің сыбайлас жемқор-
лыққа қарсы күрес сая-
сатына қатыстыру мақ-
сатында ұйымдасты-
рылғанын атап өтті. 

Тағы бір атап өтерлігі, 
басшылық тарапынан жыл 
сайын университет қызме-
тіне талдау жасалынып, тәуе-
келдер анықталады. Анық-
талған тәуекелдерді басқару 
мақсатында «Тәуекелді бас-
қару» құжаты дайындалды. 
Осы құжат негізінде универ-
ситетішілік жемқорлық тәуе-
келдерін алдын алу аудиті 
ұйымдастырылып тұрады.

 Өз кезегінде сыбай-
лас жемқорлықпен күрес 
жұмыстарының келесі бір 
маңызды бағыты ол – сту-
денттерге қызмет көрсету. 
Бұл бағытта  жоғары білім 
беру, академиялық адалдық 
және университетті басқару 
саласындағы тұтастықты 
қалыптастырудағы жаңа 
бастамаларды жүзеге асы-
руға сәйкес 2017 жылы білім 
ошағында «бір терезе» қағи-
даты бойынша әрекет ете-
тін студенттерге қызмет көр-
сету орталығы құрылды. 
Оның ішінде Тіркеу кеңсесі 
мен Студенттік кеңсе бар.

Ал мемлекеттік қызмет-
тер реестріне сәйкес, уни-
верситет мемлекеттік қыз-
меттің 12 түрі бойынша қыз-
мет көрсетеді. Соның ішінде, 
мемлекеттік қызметтің 
бір түрі – білім алушылар-
дың жатақханаға орналасу 
туралы өтініштерін қарас-
тыру. Жатақханадан орын 

қажет білім алушылардың 
сұранысы толықтай қана-
ғаттандырылады. Орна-
ластыру барысында жем-
қорлық тәуекелдерін бол-
дыртпау үшін жатақханаға 
орналастыру процедурасы 
студенттік кеңестің құзы-
реттілігіне берілді. Жатақха-
наға орналасу, білім алушы-
ларға қажетті түрлі анықта-
малар алу қызметінің бар-
лығы да сандық форматта 
жүзеге асырылады. Оқу 
үдерісіне «Платонус» сту-
денттерінің үлгерімі мен 
қозғалысын есепке алу-
дың автоматтандырылған 
ақпараттық жүйесі 6.0 нұс-
қасы қолдау көрсетеді.

Қоғаммен байла-
ныс мәселесіне келер бол-
сақ, мұнда оқу процесінің 
жұмысын жетілдіру, сту-
денттердің кез келген сұра-
ғына дер кезінде жауап беру 
үшін Telegram қосымша-
сында арнайы сұхбат-ар-
насы құрылды. Чат-арна-
сына ректор, проректорлар, 
факультет декандары және 
бөлімшелердің жетекші-
лері қосылған. www.asu.edu.
kz домені бойынша универ-
ситеттің веб-сайтында рек-
тордың виртуалдық қабыл-
дауы мен жеке блогы жүйелі 
жұмыс жасап келеді. Ақпа-
раттық экрандарда сыбай-
лас жемқорлыққа қарсы іс-
қимыл бойынша бейне-
роликтер тұрақты түрде 
көрсетіліп отырады. 

Сонымен қатар, студент-
тер арасында адалдықты 
насихаттауға бағытталған 
Студенттік парламенттің 
қызметі де өзіндік маңызға 
ие екені белгілі. Аталмыш 

құрылым студенттердің 
өзін-өзі басқару ісін жетіл-
діруді, яғни олардың дер-
бес әлеуметтік қызметі, олар 
анықтайтын және студент-
тік топтардың алдында тұр-
ған мақсаттар мен міндет-
терге сәйкес университетті 
басқару функцияларын іске 
асыруға және студенттер-
дің өзара адал қарым-қаты-
нас орнатуына ықпал етеді. 
Білім алушылардың мәсе-
лелерін жеткізу мақсатында 
Ғылыми кеңес құрамына 
да студенттер мен магист-
ранттар өкілдері енгізілді. 
Атырау облысы бойынша 
студенттік омбудсмен 
бүгінгі таңда университет-
тің 3-курс студенті Э. Ади-
лова 2024-2025 оқу жылы-
ның басында ректор қабыл-
дауында болып, студенттер 
тарапынан түскен ұсыныс-
тарды басқармаға жеткізді. 

Сондай-ақ, универси-
тет ISO 37001 «Сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы тұру 
менеджмент жүйесі» сер-
тификациясынан өтті. Осы 
негізде «ISO 37001:2016 Жем-
қорлыққа қарсы мәдениет 
жүйесі» халықаралық стан-
дарттар талаптарына сәйкес 
мамандарды дайындау тақы-
рыбындағы семинар өткізі-
ліп, 600 профессор-оқытушы 
мен қызметкер арнайы сер-
тификаттарға ие болды. 

Саламат 
ЫДЫРЫСОВ, 

«ЖАҢАРУ» РҚБ 
Атырау облыстық 

филиалының 
директоры, педагогика 

ғылымдарының 
кандидаты
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Азаматтардың заңды мүдделерін қорғау басымдығы
Елімізде Адам құқығы, 

азаматтардың заңды 
мүдделері Конституция 
арқылы қорғалатыны бар-
шамызға аян. Ата Заңның 
1 бабында “Қазақстан Рес-
публикасы өзін демокра-
тиялық, зайырлы, құқық-
тық және әлеуметтік мем-
лекет ретінде орнықты-
рады, оның ең қымбат 
қазынасы - адам және 
адамның өмірі, құқық-
тары мен бостандық-
тары” делінген. Аза-
маттардың құқықтары-
мен бостандықтарын 
одан әрі қарай қамтама-
сыз етуде түрлі шаралар 
қабылданып, жүзеге асы-
рылып келеді. Мәселен, 
2021 жылғы 10 маусымда 
Қазақстан Президенті 
Қасым-Жомарт Тоқаев 
«Қазақстандағы адам 
құқықтары жөніндегі әрі 
қарайғы шаралар туралы” 
Жарлыққа қол қойды. 

Осы Жарлық негізінде 
“Халық үнін еститін мем-
лекет” тұжырымдамасы 
туындады. Бұл туралы 
Президент 2019 жылы 
2 қыркүйектегі Жол-
дауында айтқан болатын. 
«Қоғамдық диалог, ашық-
тық, адамдардың мұң-

мұқтажына жедел назар 
аудару мемлекеттік орган-
дар қызметінің негізгі 
басымдықтары саналады» 
- делінген басты құжатта. 

Осы тұжырымдама-
ның арқасында билік 
пен қоғамның арасын-
дағы алшақтық, мемле-
кеттік органдар мен қара-
пайым азаматтардың 
арасындағы қарым-қа-
тынас бір жүйеге келіп, 
еліміздің әрбір азаматы-
ның үнін еститін мемле-
кеттік аппарат жұмысы 
одан әрі күшейе түсті. 

Адам мен азаматтың 

құқықтарын, бостандық-
тары мен заңды мүдде-
лерін қорғау басымдығы-
Сыбайлас жемқорлыққа 
қарсы іс-қимылдың негізгі 
қағидаттарының негіз-
гілерінің бірі саналады. 

Ал, сыбайлас жем-
қорлықпен күресті бүкіл 
халық бірлесе жүргіз-
генде нәтижелі болмақ. 
Осы мақсатта құрылған 
“Жаңару” сыбайлас жем-
қорлыққа қарсы жал-
пыұлттық қозғалыс РҚБ 
қоғамның дамуына, елі-
міздің экономикалық ілге-
рілеуіне қосып келе жат-
қан үлесі зор. Әр өңірде 
құрылған филиалдары сол 
аймақтағы сыбайлас жем-
қорлық тәуекелдерінің 
алдын алуға, тұрғындар-
дың арыз-шағымы негі-
зінде әлеуметтік зерттеу 
жүргізіп, жемқорлық фак-
тілерін жоюға атсалысып 
келеді. Осы орайда, өзім 
жетекшілік ететін “Жаңа-
ру”РҚБ Маңғыстау облыс-
тық филиалының жұмы-
сына тоқтала кетейін. 

Біздің филиал мүше-
лері баланы мемлекет-
тік балабақшаға кезекке 
қою ИНДИГО платфор-
масына мониторинг жүр-

гізді. Мониторинг бары-
сында анықтағаны-
мыз, бұрын балабақшаға 
баланы орналастыру тізім 
бойынша кезекпен бері-
летін, ал ИНДИГО плат-
формасының ережесі 
бойынша бос орынды 
кім бірінші алып үлге-
реді, соған тиісілі болады. 
Бұл жерде балабақша бас-
шысы босаған орынды 
платформаға жарияламас 
бұрын ата-анамен келісіп 
алып, жариялайтын уақы-
тын алдын ала ескерте 
алады. Ал балабақша кезе-
гін күтіп жүрген басқа ата-
-аналар сағат бойы плат-
форманы ашып қарап 
отырмағандықтан, боса-
ған орынды көрмей қалуы 
мүмкін. Бала бақшадағы 
бос орындарды иемдену 
балабақша басшысы мен 
ата-ананың жеке келісімі 
арқылы жүзеге асыры-
лып келеді дегенмен келі-
суге болады. Осыған бай-
ланысты жобалық кеңсе  
ИНДИГО платформа жүйе-
сінің мүмкіндіктеріне 
қарай балабақшадағы бос 
орындарды жариялаудың 
қарапайым тұрғындарға 
тиімді, сыбайлас жемқор-
лық тәуекелдерін туғыз-

байтындай әдістері қарас-
тырылуы үшін ҚР Мемле-
кеттік қызмет істері Агент-
тігінің Маңғыстау облысы 
бойынша департментіне 
ұсыныс жолданған бола-
тын. Нәтижесінде, атал-
ған департамент тарапы-
нан бұл ұсынымыз респуб-
ликалық деңгейде тиісті 
орындарға жеткізілегені 
туралы ресми хат келді. 

Өңіріміздің асфальт 
жол сапаларына монито-
ринг жүргізу барысында 
Жол активтері ұлттық 
сапа орталығы Маңғыс-
тау облыстық филиалы 
тапсырыс беруші облыс-
тық жолаушылар көлігі 
және автомобиль жол-
дары басқармасы қар-
жыландыратыны белгілі 
болды. Бақылаушы меке-
мені тапсырыс беруші өзі 
қаржыландырып отырған-
дықтан, бұл жерде сыбай-
лас жемқорлық тәуекел-
деріне жол берілуі мүм-
кін. Сыбайлас жемқор-
лық тәуекелдеріне жол 
бермеу мақсатында жоба-
лық кеңсе атынан Маң-
ғыстау облысы әкіміне 
Жол активтері ұлттық 
сапа орталығы Маңғыс-
тау облыстық филиалын 

республикалық бюджет-
тен қаржыландырылуы 
үшін ұсыныс жолданды. 

Бұдан бөлек, азамат-
тардың жеке арыз-ша-
ғымдары, өтініш-тілекте-
рін тыңдау мақсатында 
қабылдаулар өткізіп, тұр-
ғындардың құқықтық 
сауаттылығын арттыру 
үшін кездесулер ұйым-
дастырылып тұрады. 

Қоғамның жегі құр-
тына айналған сыбайлас 
жемқорлық тәуекелдері-
нің алдын алу, азаматтар-
дың заңды мүмдделеріне 
басымдық беру, ашық-
тық пен объективтілікті 
басшылыққа ала отырып, 
жеке және заңды тұлғалар-
дың құқықтары мен заңды 
мүдделерінің сақталуын, 
олардың бұзылмауын 
қамтамасыз ету жолында 
алдағы уақытты да аян-
бай еңбек ете береміз. 

Дайрабай ҮСІПБАЕВ, 
«ЖАҢАРУ» РҚБ 

Маңғыстау облыстық 
филиалының 

директоры, экономика 
ғылымдарының 

кандидаты

СЫБАЙЛАС ЖЕМҚОРЛЫҚҚА ҚАРСЫ МӘДЕНИЕТТІ ҚАЛЫПТАСТЫРУ
Қоғамда тамырын 

тереңге жайып, өкінішке 
қарай, көптеген тың бас-
тамаларға тұсау болып, әр 
отбасының әл-ауқатына, 
мемлекеттің экономика-
лық-әлеуметтік дамуына, 
кез келген салада жетіс-
тікке жету жолындағы ең 
үлкен кедергіге айналып, 
кері әсерін тигізетін мәселе-
нің бірі – сыбайлас жемқор-
лық. яғни, бұл – қоғам дерті.

Сыбайлас жемқорлыққа 
қарсы мәдениетті қалып-
тастыра отырып, қоғамдық 
сананың өзгеруіне түрткі 
боламыз. Қоғамдағы сыбай-
лас жемқорлыққа қарсы сана 
адамгершілік және адамгер-
шілікке жат қылықты, заңды 
және заңсыздықтың шегін 
көрсетіп береді. Ол сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы мінез-
құлықты қамтамасыз ету 
үшін моральдық-адамгерші-
лік, идеологиялық, құқық-
тық шараларды талап етеді.

Ел Президенті Қасым-
Жомарт Тоқаев: «Сыбай-
лас жемқорлық дегені-
міз – үлкен мөлшерде ене-
тін ауру және одан емде-
ліп шығу ұзаққа созылады. 
Оған қарсы күшті шаралар 
қолданбаса, жемқорлықтан 
арылу мүмкін емес. Сондық-
тан біз барлық қажетті шара-
ларды жалғастырамыз!» 
демекші, қоғамдағы осы-
нау орасан күшке ие жем-
қорлықпен күрес дамылсыз 
жалғаса бермек. Оны жеңу 

сіз бен бізге ғана байланысты 
екенін естен шығармайық.

Сондықтан да, сыбай-
лас жемқорлықпен тиімді 
күресу үшін, әрбір азамат 
атсалысып, өзіндік үлесін 
қосуы керек, яғни, азамат-
тардың сыбайлас жемқор-
лыққа деген көзқарасын 
өзгертпейінше, нәтижеге 
жету мүмкін емес. Сыбай-
лас жемқолықпен күресу – 
қоғамның және әр азамат-
тың ісі екенін әр қазақс-
тандық әр отбасы түсінуі 
керек. Ұлы Абай атамыз 
айтқандай: «Ұрпағыңызға 
асыл мұра ретінде арсыз-
дықты әкелетін байлықты 
емес, тәрбие, білім, иманды-
лықты қалдыр» деген екен. 

Тәуелсіздігіміздің 
алғашқы күндерінен бас-
тап сыбайлас жемқор-
лыққа қарсы күрес еліміздің 

басты саясаты болып қалып-
тасты. ТМД елдерінің ара-
сында алғаш рет «Сыбай-
лас жемқорлыққа қарсы» 
күрес туралы заңын қабыл-
дап, сыбайлас жемқор-
лыққа қарсы арнайы орган 
құрылды. Мемлекеттік аппа-
раттың жұмысының тиім-
ділігімен сыбайлас жем-
қорлыққа қарсы көрініс-
тері артты. Халыққа қызмет 
көрсету орталықтарының 
ашылуы мен цифырлан-
дыру, азаматтар мен шенеу-
ніктердің арасында күнде-
лікті байланыстар азайып, 
сыбайлас жемқорлық көрі-
ністердің төмендегенін бай-
қаймыз. Бүгінгі таңда мем-
лекеттік қызметтер көрсе-
тудің 700 ден астам түрін 
электронды қызметтер көр-
сету арқылы алуға болады. 
Жыл өткен сайын азамат-
тар мемлекеттік қызмет-
тер көрсету бойынша тіке-
лей мемлекеттік органдарға 
өтініш беру саны азайды. 
Жылдан-жылға мемлекет-
тік қызметтер көрсетуде 
халыққа қызмет көрсету-
дің орталықтары мен элект-
ронды қызметтер көрсету-
дің үлестері артып келеді. 

Бизнес саласында әкім-
шілік кедергілері күрт 
төмендеді. Рұқсат беру 
құжаттары 80 пайызға қыс-
қарып, жоспар бойынша тек-
серу жұмыстары азайды. 
Атап айтсақ, Өскемен өңі-
рінде сыбайлас жемқор-

лыққа қарсы мәдениетті 
қалыптастыру мақсатында 
облыстық мемлекеттік қыз-
мет істері және сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы Агент-
тігі облысымыздың барлық 
аудандарында жүйелі және 
ауқымды жұмыстар жүргі-
зуде. Біз жоба аясында еңбек 
ұжымдарымен, студент-
термен кездесу барысында, 
әрбір азамат болашақ елі-
міздің, жастардың жарқын 
болашағы туралы т.б. көпте-
ген мәселелерді қамтитын 
түсіндірме іс-шараларын 
жүргіздік. Өткен жылы  
Өскемен өңірінде осындай 
кездесулерде  еңбек ұжым-
дарында 400  азамат қам-
тылды. Осындай кезде-
сулерде, сонымен қатар, 
халықтың көп шоғырланған 
жерлерінде сыбайлас жем-
қорлыққа қарсы мәдениетті 
қалыптастыру мен жемқор-
лыққа қарсы іс-қимылда 
жұртшылықты кеңінен 
тарту мақсатында түсіндірме 
жұмыстармен қоса әрбір аза-
маттың жадында сақталу 
үшін жемқорлыққа қарсы 
жадынамаларды тарату 
және құқықтық сауатты-
лық тақырыбын насихаттай-
тын парақшалар, жастар ара-
сында құқықтық сипаттағы 
буклеттер, жалпы таралымы 
500 данадан асатын үлес-
тірме материалдар дайында-
лып іс-шаралар барысында 
таратылды. Үстіміздегі жыл-
дың  бастап, сыбайлас жем-

қорлыққа қарсы үгіт-насихат 
жұмыстарын одан әрі жетіл-
діру мақсатында мобильді 
топ көп жұмыстар атқарды. 
Топ мүшелері сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы мем-
лекеттік саясат жүргізумен 
қатар қоғамдық қабылдау-
лар барысында азаматтар-
дың көкейтесті сұрақтарына 
толық жауаптар беріліп, 
олармен кері байланыс-
тар орнатуға мүмкіндіктер 
тудырды. Бүгінгі күнге дейін 
қоғамдық қабылдауда 245 
азаматқа құқықтық сауат-
тылық және де түрлі мәсе-
лелер жөнінде ауызша және 
жазбаша түсініктемелер мен 
кеңестер берілді. Атқарған 
іс-шаралар сыбайлас жем-
қорлыққа қарсы мәдениетті 
қалыптастыру, сыбайлас 
жемқорлықтың алдын алу, 
жемқорлыққа қарсы күресті 
күшейту және азаматтардың 
құқықтық сауаттылығын 
арттыруға себебі зор. Мұн-
дай іс-шаралар әр мемлекет-
тік салада сыбайлас жемқор-
лыққа қарсы күрес жұмыста-
рын нәтижелі жүргізуге, әр 
азаматтың құқықтық мүд-
десін қорғауға, алдын ала 
жемқорлық іс-әрекеттер-
ден қорғауға, мемлекеттің 
жемқорлыққа қарсы саяса-
тын насихаттау мен халы-
қаралық ынтымақтастықты 
нығайтуға бағытталған

Жоғарыда айтқаным-
дай, сыбайлас жемқор-
лық – қоғамның дерті. Ал 

қоғамды құрушы – адам-
дар, яғни біздің әрқайсымыз. 
Демек, бұл дертпен күресуде 
әрқайсымыздың рөліміз, 
әрқайсымыздың әрекеті-
міз маңызды. Моральдық-а-
дамгершілік, этикалық мәде-
ниетті тәрбиелеп, құқық-
тық сауаттылық негіздерін, 
мүдделер қақтығысының 
барлық көріністеріне төз-
беушілікті, өскелең ұрпақ-
тың жастайынан құқық-
тық санасы мен мәдениетін 
қалыптастыру, отансүйгіш-
тік бағыттағы құндылықтар 
негізінде тәрбиелеу абзал. 

Сыбайлас жемқорлыққа 
қарсы мәдениетті бала-
ның жастайынан қалыптас-
тыру қағидатына түсіністік-
пен қарауымыз керек. Егер, 
жастайынан баланың сана-
сына тазалық, жауапкер-
шілік, патриотизм, Отанға 
деген сүйіспеншілік қағи-
даттарын сіңіретін болсақ, 
есейген кезде оның бойында 
сыбайлас жемқорлыққа 
қарсы иммунитет қалып-
тасып, саналы өмір сүруге 
оның мүмкіндігі жеткілікті 
болады. Аталған мәселелер-
дің барлығын жүзеге асы-
ратын болсақ, жемқорлық 
көріністеріне мүлдем төз-
беушіліктің қағидаты қалып-
тасатынына сенімдімін. 
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